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ГРАНИ КОРПОРАТИВНОЙ СИСТЕМЫ 
 

Компания «Газпром ПХГ» стала победителем конкурса «Премия ПАО „Газпром“ в области качества» по итогам 2023 года в категории «Деловое совершенство». 

Конкурс учрежден в 2018 году и проводится 
ежегодно с целью определения лучших си-
стем менеджмента качества среди дочерних 
обществ и организаций Группы «Газпром». 
Его основная задача – стимулирование до-
черних обществ и организаций корпорации 
к повышению качества продукции, работ и 
услуг. Участников оценивает экспертная ко-
миссия по 1000-балльной шкале. В расчет 
принимаются девять основных критериев де-
ятельности, которые характеризуют примене-
ние различных подходов для осуществления 
эффективного развития и достижения значи-

мых результатов: «Лидерство», «Стратегия», 
«Персонал», «Партнерство и ресурсы», «Биз-
нес-процессы, товары (работы, услуги)», «Ре-
зультаты для потребителей», «Результаты для 
персонала», «Результаты для общества и го-
сударства», «Ключевые результаты». В 2022 
году процедура проведения конкурса синхро-
низирована с моделью Премии Правительства 
Российской Федерации в области качества.

ООО «Газпром ПХГ» принимало участие в 
конкурсе впервые. Эксперты отметили эффек-
тивную работу в дочернем обществе по по-
стоянному улучшению системы менеджмен-

та качества и применению лучших практик 
в этой области. Система менеджмента каче-
ства ПАО «Газпром» повышает эффектив-
ность работы и обеспечивает прочную осно-
ву для инициатив, ориентированных на устой-
чивое развитие.

 «Победа в корпоративном конкурсе свиде-
тельствует о высоком уровне управленческой 
культуры в области качества услуг по под-
земному хранению газа, подтверждает при-
менение высокоэффективных методов и луч-
ших практик повышения результативности 
деятельности. Приверженность перечислен-

ным принципам позволила нам стать лауреа-
тами Премии Правительства Российской Фе-
дерации в 2019 году. Это значит, что система 
менеджмента качества, действующая в Обще-
стве, достойна быть примером. А каждый ра-
ботник может по праву гордиться своим вкла-
дом в общее, особо ответственное дело – ста-
бильное функционирование комплекса ПХГ 
„Газпрома“», – поздравил коллектив компании 
генеральный директор ООО «Газпром ПХГ» 
Игорь Сафонов.

Корпоративная награда – результат ответственного труда каждого работника Общества
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ГРАНИ КОРПОРАТИВНОЙ СИСТЕМЫ 
 

Для участия в конкурсе руководство определило ключевые достижения Общества, подтверждающие эффективность применяемой СМК.  
На их основе экспертная комиссия и выставляла баллы, из которых складывалась итоговая оценка. 

На первом месте, разумеется, решение глав-
ной производственной задачи: создание в 
подземных хранилищах «Газпрома» необ-
ходимых запасов газа и обеспечение задан-
ного уровня потенциальной максимальной 
суточной производительности. На протяже-
нии последних лет показатели росли, дости-
гая исторических для отечественной газо-
вой отрасли значений.

Так, за период с 2020 по 2022 год обеспе-
чена работа по достижению расчетных пока-
зателей полноты данных технического диа-
гностирования и технического состояния тру-
бопроводов. После актуализации данных за 
2023 год и проведения уточненных расчетов 
ООО «Газпром ВНИИГАЗ» в 2024 году бу-
дут сформированы и уточнены объемы необ-
ходимых работ по обследованию технологи-
ческих трубопроводов компрессорных стан-
ций в шурфах. 

Также в течение трех лет обеспечено уве-
личение объема и качества инжиниринговых 
работ по сопровождению эксплуатации обо-
рудования газопромысловых сооружений, 
установок комплексной подготовки газа и 
компрессорных станций. В частности, в от-
четном году Инженерно-технический центр 
укомплектован четырьмя приборами для опре-
деления эффективности работы сепарацион-
ного и абсорбционного оборудования. Разра-
ботан подход к оценке потенциала произво-
дительности и оценке «узких мест» в системе 
«Пласт ПХГ – Магистральный газопровод» 
на основе построения совмещенных номо-
грамм производительности скважин, обору-
дования и трубопроводов. Операции по про-
ведению расчетов показателей эксплуатации 
газосборных сетей переведены в программ-
ный комплекс «Т-Навигатор».

В числе важных достижений Общества – 
разработка и внедрение ключевых показателей 
оценки эффективности деятельности управле-

ний аварийно-восстановительных работ и ка-
питального ремонта скважин ООО «Газпром 
ПХГ» и методики их расчета. Применение по-
добной системы позволило сделать более ре-
зультативным контроль за работой филиалов, 
наладить обратную связь и корректировать де-

ятельность в процессе реализации стратеги-
ческих целей компании.

За период 2020-2023 годов Обществом 
было обеспечено выполнение Программы  
НИОКР ПАО «Газпром», внедрение результа-
тов НИОКР в филиалах Общества, выполне-

ние целевых количественных и качественных 
показателей в области рационализаторской 
и изобретательской деятельности (подроб-
нее о достижениях в этой сфере читайте на 
стр. 3). В Обществе организована работа по 
согласованию проекта границ зон планиру-
емого размещения объектов капитального 
строительства федерального значения высо-
коскоростной железнодорожной магистрали 
«Санкт-Петербург – Москва». Также в вы-
сокой стадии готовности находится проект  
ПАО «Газпром» по пилотному строительству 
многофункционального здания Калининград-
ского ПХГ в стратегически важном с точки 
зрения энергетической безопасности страны 
филиале ООО «Газпром ПХГ».

Кроме перечисленного экспертная комис-
сия высоко оценила деятельность по внедре-
нию системы сервисной поддержки пользова-
телей на базе отечественного программного 
продукта, памятки нового работника и еже-
годное участие в экспозиции Петербургско-
го международного газового форума. �

стр. 1 <<<

НОВОСТИ ОТРАСЛИ

«ГАЗПРОМ» ПРОДОЛЖИТ ОБЕСПЕЧИВАТЬ ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ СОЦИАЛЬНОЙ  
ЗАЩИЩЕННОСТИ СВОИХ РАБОТНИКОВ 

 
Генеральный коллективный договор ПАО «Газпром» и его дочерних обществ продлен до 
2028 года. Этот ключевой документ определяет основные направления социальной по-
литики ПАО «Газпром» и устанавливает единые социальные обязательства для дочер-
них организаций.

Широкий перечень гарантий и льгот для работников, предусмотренный на 2022–2024 
годы, будет сохранен на 2025–2027 годы. Соответствующее дополнительное соглашение 
досрочно – 27 февраля 2024 года – подписали Председатель Правления ПАО «Газпром» 
Алексей Миллер и Председатель «Газпром профсоюза» Владимир Ковальчук.�

В КОМПАНИЯХ ГРУППЫ «ГАЗПРОМ» НАЧАЛСЯ СЕЗОН ПОЛЕВЫХ  
СЕЙСМОРАЗВЕДОЧНЫХ РАБОТ 

 
ООО «Газпром недра» приступило к полевым сейсморазведочным работам на лицензи-
онных участках ПАО «Газпром» и его дочерних обществ в ряде регионов Российской Фе-
дерации. Работы ведутся силами сейсморазведочных партий производственных филиа-
лов компании и подрядных организаций.

В частности, в Волгоградской области в настоящее время ведутся геофизические ис-
следования с применением технологии трехмерного вертикального сейсмического про-
филирования с целью детального изучения геологического строения кунгурской соленос-
ной толщи и надсолевых отложений осадочного чехла Волгоградского ПХГ.�

В 2023 году ООО «Газпром ПХГ» в 
очередной раз подтвердило результа-
тивность функционирования системы 
менеджмента качества, получив Сер-
тификат соответствия требованиям 
СТО Газпром 9001-2018, действующий 
до 2027 года. Сертификация проведе-
на органом по сертификации, нотифи-
цированным в СДС ИНТЕРГАЗСЕРТ.  
Документ удостоверяет, что СМК  
 Общества применительно к оказывае-
мым потребителям услугам по закачке 
газа в хранилища, хранению газа и отбо-
ру газа из хранилищ, а также по органи-
зации, выполнению и обеспечению работ 
по капитальному ремонту, реконструк-
ции, строительству на особо опасных 
объектах, организации, выполнению и 
обеспечению работ по инженерным изы-
сканиям и подготовке проектно-сметной 
документации соответствует требовани-
ям СТО Газпром 9001-2018.

Заместитель генерального директора ООО «Газпром ПХГ» по перспективному развитию Сергей Кирсанов докладывает о результатах 
конкурса генеральному директору Игорю Сафонову

Прибор для измерения содержания жидкости и мехпримесей, пополнивший технопарк фи-
лиала «ИТЦ» в 2022 году 
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ИДЕИ ДЛЯ БУДУЩИХ ДОСТИЖЕНИЙ 
 
В День российской науки в ООО «Газпром ПХГ» подвели итоги рационализаторской деятельности за 2023 год. По результатам отчетного периода работники Общества подготовили 
350 рационализаторских предложений. Экономический эффект от внедрения разработок на производстве составил более 17 миллионов рублей. 

В 2023 году компания стала правообладате-
лем трех патентов на изобретения: «Способ 
ультразвукового контроля резьбовых соедине-
ний буровых труб», «Регулятор потока шлан-
говый» и «Стальной надземный газопровод». 
Еще один патент был получен на промышлен-
ный образец.

Среди филиалов ООО «Газпром ПХГ» ли-
дерами по количеству подготовленных рац
предложений стали Ставропольское, Совхоз-
ное, Касимовское, Канчуринское и Степнов-
ское управления подземного хранения газа. 
В основном разработки касались оптимиза-
ции технологических процессов для повыше-
ния энергоэффективности и энергосбереже-
ния, совершенствования эксплуатации газо-
вых скважин и сокращения трудовых затрат. 
Большинство идей предложено молодыми ра-
ботниками предприятия. 

Заместитель генерального директора по 
перспективному развитию Сергей Кирса-
нов, курирующий в ООО «Газпром ПХГ» 
инновационную деятельность, отметил: 
«Потенциал молодых работников – это бу-
дущее нашей отрасли. Их идеи важны для 
дальнейшего развития индустрии подзем-
ного хранения газа страны, особенно в те-

кущих условиях развития технологий. При-
ятно, что эти слова подтверждаются делом. 
И очень важно, что у молодежи есть стрем-
ление к лучшему результату своей деятель-
ности».�

 АВТОРСКАЯ ТЕХНОЛОГИЯ РАБОТНИКА КОМПАНИИ СТАЛА ЛУЧШИМ 
ИННОВАЦИОННЫМ ПРОЕКТОМ КУБАНИ
 
Инженер по эксплуатации оборудования газовых объектов Краснодарского УПХГ 
Олег Игнатченко одержал очередную научную победу. Лучший молодой работник «Газпром ПХГ» 
занял первое место в молодежном конкурсе «Кубанская школа инноваторов» в номинации 
«Технологические решения и технологии в строительстве, жилищно-коммунальном хозяйстве, 
охране окружающей среды и ресурсосбережении». 

Чествование победителей и призеров конкур-
са прошло 25 января в рамках встречи губер-
натора Краснодарского края Вениамина Кон-
дратьева с представителями студенческого са-
моуправления региона.

В конкурсе «Кубанская школа инновато-
ров» участвуют молодые ученые в возрасте 
до 35 лет. Проекты инноваторов оценивают 
в ходе отборочного этапа, затем организуют 
для них образовательный цикл профильных 
встреч и озвучивают рекомендации специа-
листов по улучшению разработок. По резуль-
татам второго отборочного этапа определяют 
участников, которые очно презентуют свои 
идеи экспертному совету конкурса.

Работник «Газпром ПХГ» Олег Игнат-
ченко предложил авторскую технологию по 
минимизации воздействия на окружающую 
среду и повышению эффективности устано-
вок регенерации сорбента в подземных хра-
нилищах газа. 

«Второй год подряд я побеждаю в этом 
конкурсе. Приятно было получить награду из 
рук губернатора края, особенно в свой день 
рождения. Оценка экспертов очень важна для 
меня и в плане развития производственных 
компетенций, и как определенный результат 
научной деятельности на пути к защите кан-
дидатской диссертации», – отметил Олег Иг-
натченко. �

НАУЧНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ГАЗОВОЙ ОТРАСЛИ СТАЛ ДОСТУПНЕЕ 
 
С января наступившего года ежемесячный 
научно-технический и производственный 
журнал «Газовая промышленность» может 
прочитать каждый, кто имеет оборудованное 
автоматизированное рабочее место, 
а также проявляет интерес к отечественной 
науке. По соглашению, достигнутому между 
Обществом и редакцией журнала, выпуски 
издания теперь размещаются и на 
корпоративном портале «Газпром ПХГ». 

На страницах «Газовой промышленности» 
регулярно публикуется эксклюзивная ин-
формация о новых достижениях в индустрии 
подземного хранения газа, инновационных 
разработках отечественных специалистов в 
смежных отраслях, современных решениях по 
обеспечению безопасной эксплуатации объ-
ектов газовой инфраструктуры, демонстри-
руется передовой опыт нефтегазовой сферы. 
В тесном партнерстве с изданием реализова-
ны значимые для компании проекты. Среди 
них – специальные выпуски журнала, посвя-

щенные 65-летию подземного хранения газа 
в России и 15-летию ООО «Газпром ПХГ».

Журнал «Газовая промышленность» – ста-
рейший в отрасли. Он занимает уникальную 
позицию на рынке профильных печатных из-
даний. Каждый номер содержит до 15 автор-
ских работ. По результатам рейтинга, опу-
бликованного Рейтинговым центром постав-

щиков ТЭК, в 2018 году журнал занял первое 
место в номинации «Отраслевые русскоязыч-
ные СМИ». В 2020 году «Газовая промышлен-
ность» стала обладательницей премии «Ме-
диаТЭК».

Рубрику подготовил
Вячеслав УХИН �

Значительный вклад в разработку рационализаторских предложений внесли молодые  
работники

Свою награду Олег Игнатченко получил из рук губернатора Краснодарского края  
Вениамина Кондратьева
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«ОДИН ИЗ ПИКОВ ЭТОЙ ЗИМЫ МЫ УЖЕ УВЕРЕННО ПРОШЛИ»
Первый в 2024 году выпуск «Газовой промышленности» открыла традиционная ко-
лонка главного редактора журнала, заместителя Председателя Правления – начальни-
ка Департамента ПАО «Газпром» Виталия Маркелова. В своем обращении к читате-
лям он рассказал об основных задачах на ближайшие 12 месяцев и подвел предвари-
тельные итоги года прошедшего: «Компания располагает необходимыми ресурсами, 
технологиями и компетенциями, чтобы наращивать экспортный потенциал и обеспе-
чивать природным газом российских потребителей. Первоочередная задача, стоящая 
перед «Газпромом», – бесперебойное газоснабжение в осенне-зимний период. К но-
вому сезону холодов мы, как и прежде, основательно подготовились, обеспечив мак-
симальные запасы газа в наших подземных хранилищах – 72,8 млрд м3 на начало от-
бора. Один из пиков этой зимы мы уже уверенно прошли».
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ПРАКТИКА ПРОВЕДЕНИЯ РАБОТ НА СКВАЖИНАХ КАСИМОВСКОГО ПХГ 
ЗАИНТЕРЕСОВАЛА ГАЗОВИКОВ КАЗАХСТАНА
 
У сотрудничества России и Казахстана в газовой сфере давняя история. На новый уровень отношения двух стран вышли в октябре прошлого года, когда начались поставки 
природного газа в Узбекистан через систему магистральных газопроводов «Средняя Азия — Центр». Во время торжественной церемонии Председатель Правления «Газпрома» 
Алексей Миллер назвал это событие знаковым. 

В свою очередь, взаимоотношения с казах-
станскими партнерами у российских газо-
виков развиваются в различных направлени-
ях, среди которых и обмен положительными 
практиками в индустрии подземного хране-
ния газа. Одна из таких встреч состоялась в 
начале февраля, когда объекты Касимовско-
го УПХГ посетила делегация АО «Интергаз 
Центральная Азия». 

В состав группы специалистов компании 
из Казахстана вошли руководители всех трех 
ПХГ, расположенных на территории респу-
блики, – «Бозой», «Полторацкое» и «Акырто-
бе». Их эксплуатацию осуществляет АО «Ин-
тергаз Центральная Азия».

Поездка была организована головным на-
учным центром «Газпрома» – Обществом 
«Газпром ВНИИГАЗ». Предметом интере-
са послужил опыт проведения специальных 
газодинамических исследований на примере 
эксплуатационной скважины № 40 Касимов-
ского ПХГ в сезоне отбора газа 2023/24 года. 
Гостям рассказали о технологическом процес-
се работы одного из крупнейших газохрани-
лищ России: процессах закачки, отбора и хра-
нения газа в пластах-коллекторах, задачах и 
значении Касимовского ПХГ в обеспечении 
потребления газа и работе газотранспортной 
системы Центрального федерального окру-
га. Параллельно с этим коллег из Казахста-

на интересовали особенности создания ПХГ 
в водоносных горизонтах и работа по закач-
ке и отбору газа. 

Далее участники встречи переместились на 
промышленную площадку, в здание газосбор-

ного пункта № 1, где для иностранных деле-
гатов была проведена экскурсия по оборудо-
ванию ГСП. Проводилось и обсуждение во-
просов эксплуатации данного оборудования 
в условиях Касимовского ПХГ.

Также коллегам представили практические 
рекомендации безфильтровой эксплуатации 
скважин подземных хранилищ газа в водо-
носных горизонтах: проблематика и возмож-
ности их решения, виды ремонтов, применяе-
мые реагенты. Казахстанским газовикам был 
показан процесс проведения газодинамиче-
ских исследований при помощи автоматизи-
рованных систем управления скважиной. Об-
судили и вопросы по оборудованию рабочего 
места оператора оперативно-производствен-
ной службы и контролируемые им параме-
тры работы скважин. После делегаты на ме-
сте познакомились со схемой обвязки устья 
скважины манометрами при проведении га-
зодинамических исследований, а также уз-
нали о действиях персонала геологической 
службы при проведении производственных 
мероприятий. В свою очередь представите-
ли АО «Интергаз Центральная Азия» поде-
лились своим опытом и нюансами эксплуа-
тации газохранилищ на территории Респу-
блики Казахстан.

Посещение Касимовского УПХГ получи-
лось интересным, плодотворным и познава-
тельным для обеих сторон. Делегаты побла-
годарили за подробное ознакомление с де-
ятельностью ПХГ и выразили готовность к 
продолжению сотрудничества в сфере эксплу-
атации подземных хранилищ газа.

Владимир КОНОВАЛОВ,
заместитель начальника филиала (по 
геологии) – начальник геологической 
службы Касимовского УПХГ�

СПРАВКА
АО «Интергаз Центральная Азия» эксплуатирует на территории Республики Казах-
стан три подземных хранилища газа, созданные в пористых структурах. Компания 
длительное время широко сотрудничает с ПАО «Газпром» в области проектирования 
и сопровождения эксплуатации ПХГ. В связи с растущей потребностью в резервиро-
вании газа для нужд столицы республики АО «Интергаз Центральная Азия» рассма-
тривает возможность создания ПХГ в отложениях каменной соли.

Делегация компании «Интергаз Центральная Азия» во время посещения объектов Касимовского ПХГ

ТОЧНОСТЬ РЕШЕНИЙ — ПУТЬ К НАГРАДЕ 
 
Начинать год нужно с чего-то хорошего. Самое простое решение в данном случае — сделать себе подарок. Впрочем, и одарить тоже можно по-разному. Упорно и качественно трудиться, чтобы за 
несколько дней до боя курантов стать обладателем большого приза за свою работу в течение года, тоже ведь приятно. А еще очень престижно. 

РУКОВОДИТЕЛЬ ФИЛИАЛА —  
ПРИМЕР ДЛЯ КОЛЛЕГ
Заместитель начальника Ставропольского 
УПХГ Максим Завгородний снова стал ге-
роем публикации «Вестника». На этот раз 
за то, что вошел в число лучших инженеров 
Ставрополья. В конкурсе «Лучший инженер 
Ставропольского края» традиционно сорев-
нуются лучшие специалисты региона. Ос-
новные требования к соискателям предъяв-
ляются в духе современных промышленных 
тенденций – наличие высоких результатов в 
трудовой деятельности и рационализатор-
стве плюс весомый вклад в развитие отрасли. 

По итогам оценки жюри Максим Завго-
родний завоевал 2-е место. Награды лауреа-
там в торжественной обстановке вручал ми-
нистр энергетики, промышленности и связи 
Ставропольского края Иван Ковалев и его за-
местители. Руководители ведомства поздра-

вили победителей и отметили важность оте-
чественных разработок и значимость инже-
нерных профессий для развития российской 
экономики.

ГАЗОХРАНИТЕЛИ 
ВНЕ КОНКУРЕНЦИИ
Есть у работников «Газпром ПХГ» успехи и в 
других состязаниях профессионалов. Напри-
мер, в IV Открытом межрегиональном кон-
курсе «Лучший специалист Урала – 2023». 
Организаторами проекта выступили Мини-
стерство семьи, труда и социальной защиты 
населения Республики Башкортостан, Нацио
нальная ассоциация центров охраны труда, 
Всероссийское объединение специалистов по 
охране труда, Государственная инспекция тру-
да в Республике Башкортостан, региональная 
Федерация профсоюзов и ЧОУ «Межотрасле-
вой институт».

В конкурсе приняли участие специалисты 
в области охраны труда из 31 региона России. 
За 50 минут участникам необходимо было от-
ветить на 50 вопросов и заданий. По резуль-
татам испытаний инженер по охране труда 
филиала «Башкирское УАВР и КРС» Вита-
лий Гуляев занял 1-е место в номинации «За 
лучший результат среди организаций в обла-
сти хранения и складирования газа и продук-
тов его переработки». В этой же номинации 
2-е место завоевал заместитель главного ин-
женера Канчуринского УПХГ Евгений Ось-
кин. 3-е место у заместителя главного инжене-
ра Краснодарского УПХГ Андрея Архипова. 

Кроме того, по итогам конкурса был состав-
лен рейтинг «100 лучших специалистов по ох-
ране труда Урала – 2023», в котором Виталий 
Гуляев расположился на почетном 5-м месте.

Вячеслав УХИН�Максим Завгородний
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ПЕРВОЕ ПХГ НОВОЙ РОССИИ 
 
В начале 2024 года отечественная индустрия подземного хранения газа отметила важную дату своей истории. 30 лет назад, 18 января 1994 года, был подписан приказ об организации в составе 
предприятия «Мострансгаз» Увязовской станции подземного хранения газа. 

Фактически Увязовское ПХГ стало первым 
газохранилищем в России, созданным после 
распада Советского Союза. Строительство, 
монтаж и пусконаладочные работы велись в 
1994–1998 годах. Несмотря на непростой пе-
риод развития страны, на объектах подземно-
го хранилища было смонтировано самое со-
временное оборудование и реализовано не-
сколько новаторских на тот период времени 
решений. Например, одним из первых в от-
расли здесь появился газосборный пункт за-
крытого типа, который позволил улучшить 
показатели по безопасности, надежности и 
экологичности.

В июне 1998 года началась первая в исто-
рии Увязовского ПХГ закачка газа. В янва-

ре 2000 года из хранилища впервые начался 
отбор газа суточной производительностью 
2 миллиона кубометров. С этого време-
ни ПХГ находилось в стадии непрерывно-
го расширения газонасыщенного объема и 
осенью 2018 года вышло на новые проект-
ные показатели.

На сегодняшний день Увязовское ПХГ 
входит в структуру Касимовского управ-
ления подземного хранения газа ООО 
«Газпром ПХГ». Технологический комплекс 

промплощадки составляют компрессорный 
цех с шестью газоперекачивающими агрега-
тами, три газосборных пункта, 173 скважины 
(из которых 95 единиц – эксплуатационные), 
площадки сепарации, очистки и осушки газа.

Помимо решения производственных задач 
Увязовское ПХГ играет важную роль в соци-
ально-экономическом развитии Шиловского 
района Рязанской области.

Вячеслав УХИН �

ВАЖНЫЕ ДАТЫ
2024 год станет юбилейным для еще 
нескольких объектов в структуре 
«Газпром ПХГ». 
55 лет – Канчуринское УПХГ
50 лет – Совхозное УПХГ
40 лет – Краснодарское УПХГ
15 лет – Калининградское УПХГ
15 лет – �Инженерно-технический 

центр

Так выглядит будущая промплощадка Увязовского ПХГ

Приказ о создании Увязовской станции ПХГ

СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ  
ПРОЙДЕТ 28 ИЮНЯ
 
Совет директоров рассмотрел вопросы проведения годового Общего собрания акционеров 
ПАО «Газпром». Список лиц, имеющих право на участие в ГОСА, будет составлен на основании 
данных реестра на конец операционного дня 3 июня 2024 года. 

Совет директоров включил в повестку дня 
собрания акционеров следующие вопросы:
■ утверждение годового отчета Общества;
■ утверждение годовой бухгалтерской (фи-
нансовой) отчетности Общества;
■ утверждение распределения прибыли Об-
щества по результатам 2023 года;
■ о размере дивидендов, сроках и форме их 
выплаты по итогам работы за 2023 год и уста-
новлении даты, на которую определяются ли-
ца, имеющие право на получение дивидендов;
■ назначение аудиторской организации Об-
щества;
■ о выплате вознаграждений за работу в со-
ставе Совета директоров членам Совета ди-
ректоров, не являющимся государственными 
служащими, в размере, установленном вну-
тренними документами Общества;

■ о выплате вознаграждений за работу в со-
ставе Ревизионной комиссии членам Ре-
визионной комиссии, не являющимся го-
сударственными служащими, в размере, 
установленном внутренними документа-
ми Общества;
■ избрание членов Ревизионной комиссии 
Общества.

Совет директоров утвердил список канди-
датур для голосования на собрании акцио-
неров по выборам в Ревизионную комиссию 
ПАО «Газпром».

Совет директоров ПАО «Газпром» сфор-
мирован 30 июня 2023 года на срок до треть-
его годового Общего собрания акционеров 
компании с момента избрания. Такая воз-
можность предусмотрена федеральным за-
конодательством.� Ф
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ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РАЗВИТИЯ УВЯЗОВСКОГО ПХГ

Начало строительства Увязовского 
ПХГ, подводящего газопровода 
«Путятино-Увязовское ПХГ» 
и жилого поселка

ПХГ принято в эксплуатацию. 
Началась первая закачка газа 
(одним ГПА в 22 скважины ГСП-3)

В январе из ПХГ впервые 
отобран газ. Суточная 
производительность на тот 
момент составляла 2 млн куб. м

Из хранилища впервые 
отобран 1 млрд куб. м газа

Впервые за время эксплуатации 
ПХГ применен компрессорный 
метод отбора газа

1994 1998 2000 2006 2015
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БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД ОБЪЕДИНЯЕТ 
 
Компания «Газпром ПХГ» вошла в число призеров виртуальных соревнований по безопасности, которые с 15 января по 1 февраля проводились на базе мобильного приложения ГИД. 

Чтобы побороться за звание компании-лиде-
ра производственной безопасности, необхо-
димо было в указанный срок пройти любое 
тестирование в сервисе «Я выбираю безопас-
ность»: тестирование по рискориентирован-
ному подходу или культуре производственной 
безопасности. Побеждали те предприятия, ко-

торые набрали самый высокий процент про-
хождения тестирования от общего количе-
ства авторизованных в ГИД сотрудников до-
чернего общества.

В «Газпром ПХГ» за три недели тестиро-
вание прошли 3957 человек – почти каждый 
второй работник Общества. Такая активность 

пользователей мобильного приложения позво-
лила компании занять второе место в рейтинге 
специализированных дочерних обществ Груп-
пы «Газпром». За это каждому участнику бы-
ло начислено по 500 баллов в ГИД.

Баллы в ГИД – это виртуальные условные 
единицы, которые начисляются в качестве 
поощрения за выполнение активностей в мо-
бильном приложении. Баллы не имеют налич-

ного выражения и не дают права на получение 
их в денежном эквиваленте. Их можно копить. 
Накопленные баллы можно использовать для 
обмена на подарки в корпоративном магазине 
приложения. Свой баланс баллов в ГИД мож-
но узнать на странице профиля.

Рубрику подготовил
Вячеслав УХИН�

ПРИМЕР ДЛЯ РЕСПУБЛИКИ 
 
Филиал «Башкирское УАВР и КРС» занял первое место на региональном этапе конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» в номинации «За сокращение 
производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы». 

Конкурс проводится Министерством труда и 
социальной защиты Российской Федерации 
с 2000 года. Предприятия, победившие в раз-
личных категориях на региональном уровне, 
получают возможность побороться за призо-
вые места на федеральном этапе.

Участники конкурса оцениваются по таким 
показателям, как динамика уровня производ-
ственного травматизма, профессиональной за-
болеваемости и занятости во вредных усло-
виях труда, наличие заключительных актов 
медицинских осмотров, обеспеченность ра-
ботников средствами индивидуальной защи-
ты, проведение специальной оценки условий 
труда, наличие комиссии и уполномоченных 
по охране труда, объем финансирования ме-
роприятий по улучшению условий и охраны 
труда и другим критериям.

«Эта победа очень важна для нас, посколь-
ку обеспечение безопасности и улучшение 
условий труда работников является одним из 
приоритетных направлений в ООО «Газпром 
ПХГ». Филиал осуществляет деятельность на 
опасных производственных объектах, и мы по-
нимаем, что любое нарушение инструкций и 
правил недопустимо. Высокая оценка на рес
публиканском уровне послужит дополнитель-
ным стимулом для развития культуры произ-
водственной безопасности на предприятии», – 
отметил начальник Башкирского УАВР и КРС 
Артур Саркисян.

Поздравительное письмо в адрес коллек-
тива филиала направил председатель Респу-
бликанской организации Нефтегазстройпроф
союза России Валерий Сафиханов.�

ИЗУЧАЙТЕ ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ БЕЗОПАСНОСТЬ В НОВОМ ФОРМАТЕ
Первый видеокурс о производственной безопасности в ГИД уже доступен для про-
хождения. Этот курс разработан специально для тех, кто хочет лучше понять важность 
культуры безопасности на производстве и научиться применять полученные знания 
на практике. Курс состоит из четырех основных модулей, каждый из которых раскры-
вает разные грани безопасности.
Вы узнаете о роли человеческого фактора и его влиянии на безопасность производ-
ства, познакомитесь с исторической стороной вопроса и изучите актуальные приме-
ры. Также вы научитесь классифицировать несчастные случаи, чтобы определить их 
причины и предотвратить их повторение.
Переходите в ГИД и станьте экспертом в области производственной безопасности!

Тестирование прошли 3957 человек — 
почти каждый второй работник Общества

Министр семьи, труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан Ленара Иванова вручает диплом заместителю глав-
ного инженера филиала «Башкирское УАВР и КРС» Роману Модину
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«СОЗДАНИЕ «ГАЗПРОМА» ПОЗВОЛИЛО СОХРАНИТЬ ЕДИНСТВО  
ОТЕЧЕСТВЕННОГО ГАЗОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА» 
 
17 февраля акционерному обществу «Газпром» исполнился 31 год. Этому событию на выставке-
форуме «Россия» на ВДНХ был посвящен День «Газпрома». Посетители выставки смогли узнать 
о проектах компании в разных сферах и о том, как принять в них участие. 

31-й годовщине основания корпорации бы-
ло посвящено и торжественное мероприятие, 
в котором принял участие Алексей Миллер. 
В зале присутствовали руководители и сотруд-
ники «Газпрома» и дочерних обществ, вете-
раны газовой отрасли, студенты и бойцы Рос-
сийских студенческих отрядов. 

С поздравлением в адрес коллектива «Газпро-
ма» обратился Президент Российской Федера-
ции Владимир Путин. В своем выступлении гла-
ва страны отметил, что в настоящее время ком-
пания является одним из флагманов российской 
экономики, который строит свою стратегию с 
учетом государственных интересов: 

– Рад возможности поздравить ветеранов 
отечественной газовой промышленности и, 
конечно, руководителей и весь большой, по-
лумиллионный коллектив «Газпрома»: ра-
бочих и инженеров – мастеров своего дела, 
специалистов самых разных профессий, ко-
торые трудятся на Урале и в Поволжье, в Си-
бири и на Дальнем Востоке, в сложнейших 
условиях Арктики, практически во всех ре-
гионах России. Именно вместе, как сплочен-
ная команда, вы добиваетесь действительно 
высоких показателей, работаете в интересах 
развития страны, обеспечения ее энергетиче-
ской безопасности.

Создание «Газпрома» позволило сохранить 
единство отечественного газопромышленного 
комплекса. И за прошедшие годы мы не раз 
убеждались в обоснованности и выверенно-
сти принятого тогда решения.

Сегодня «Газпром» ставит перед собой 
самые амбициозные цели, несмотря на все 
внешние вызовы, осваивает перспективные 
глобальные рынки, подтверждает репута-
цию надежного поставщика, позиции одно-
го из мировых лидеров газовой отрасли, от-
крывает новые центры газодобычи и высо-
котехнологичные производства по глубокой 
переработке сырья. И конечно, особо отмечу 
большую работу «Газпрома» по газификации 
российских регионов, по переводу на эколо-
гичное, эффективное топливо жилых домов, 
промышленных предприятий и социальных 
объектов. Темпы, масштабы таких программ 
нам вместе предстоит наращивать.

Исключительно важен и вклад «Газпрома» 
в укрепление технологического суверенитета 
России. На это нацелены партнерские проекты 
компании с научными коллективами, с пред-
приятиями в энергетическом машинострое-
нии, металлургии, строительстве, многих дру-
гих отраслях. Добавлю, что «Газпром» всегда 
работает «в долгую», на стратегическую пер-

спективу, с пониманием государственных ин-
тересов. Пример тому – участие компании в 
обновлении, обустройстве северных, арктиче-
ских городов и поселков, строительство уни-
кальных мостов и железнодорожной линии 
на полуострове Ямал, инвестиции в модер-
низацию участков Северного широтного хода.

И уже стало доброй традицией то, что 
«Газпром» активно, последовательно реали-
зует социально значимые проекты. Они на-
правлены на сбережение исторического на-

следия России, на поддержку образования, 
культуры и наших молодых талантов. Толь-
ко в рамках программы «Газпром – детям» 
по всей стране построено более двух тысяч 
спортивных площадок и физкультурно-оздо-
ровительных комплексов.

Уверен, что коллектив «Газпрома» и впредь 
будет четко и в срок воплощать в жизнь все 
стратегические планы развития. Желаю вам 
успехов, новых достижений на благо России 
и нашего народа. �

ПЕРСПЕКТИВЫ СТРАНЫ ГЛАЗАМИ ГАЗОХРАНИТЕЛЕЙ
 
Международная выставка-форум «Россия» — это важнейшие достижения государства, собранные на одной площадке. Павильоны ВДНХ работают в ежедневном формате. С 4 ноября, когда 
открылся форум, здесь прошли уже сотни мероприятий, участниками и инициаторами которых становятся и наши коллеги-газовики.

Недавно нескольким работникам столичных 
филиалов «Газпром ПХГ» удалось посетить 
тематические события в рамках Форума на-
циональных достижений – «Молодежная по-
литика» и «Промышленность». 

Молодым кадрам в павильоне «Газпрома» 
на ВДНХ посвятили 10 февраля. Ведущий 
инженер службы диагностики оборудования 
и сооружений Центрального региона Инже-
нерно-технического центра Родион Борякин 
и ведущий инженер газокомпрессорной служ-
бы Московского УПХГ Андрей Мухин стали 
участниками для молодых работников систе-
мы «Газпрома». В программу входили интер
активная лекция «Технологическое разви-
тие газовой отрасли», тренинг по подготов-
ке к выступлениям на конференциях, а также 
совещание Координационного молодежно-
го совета дочерних обществ и организаций  
ПАО «Газпром». Кроме того, в рамках цикла 
«Образование и карьера в ПАО «Газпром». 
История успеха» в лектории «Газпром» про-
должились встречи с руководителями пред-
приятий Группы «Газпром» и ректорами опор-

ных учебных заведений компании. Своим 
опытом с гостями выставки поделились рек-
тор Санкт-Петербургского государственного 
экономического университета, член Совета 
директоров ПАО «Газпром» Игорь Максим-
цев и генеральный директор ООО «Газпром 
ВНИИГАЗ» Максим Недзвецкий.

14 февраля стартовал День промышлен-
ности. Участниками деловых мероприятий 
и выставочной программы снова стали пред-
ставители «Газпром ПХГ»: инженеры Мо-
сковского УАВР и КРС Николай Жидков и 
Юрий Носов. 

Обширную программу тематического дня 
открыла итоговая коллегия Минпромторга, 
на которой обсуждались результаты развития 
отечественной промышленности за послед-
ние годы. В ходе пленарной сессии замести-
тель председателя Правительства РФ – ми-
нистр промышленности и торговли Россий-
ской Федерации Денис Мантуров рассказал 
участникам заседания о достижениях и вы-
зовах российской промышленности, а также 
системных мерах государственной поддержки 
производственной сферы. Вице-премьер отме-
тил инновационные решения, реализуемые от-
ечественными предприятиями, и подчеркнул, 
что российская промышленность имеет колос-
сальный потенциал развития. 

Помимо присутствия на пленарном засе-
дании делегаты от Общества посетили экс-
пертную секцию «Кадры для промышленно-
сти: где пересекаются спрос и предложение», 
в рамках которой представители органов вла-
сти, предприятий и образовательных орга-

низаций поделились передовыми кадровы-
ми практиками и обсудили возможности по-
строения карьеры в технологической сфере. 
Также Николай Жидков и Юрий Носов посе-
тили масштабную экспозицию «Регионы Рос-
сии» в павильоне № 75 и ознакомились с до-
стижениями ведущих предприятий страны в 
павильоне «Сделано нами», где представлены 
новейшие отечественные разработки – от ро-
ботов и беспилотников до косметики и пред-
метов интерьера. 

Рубрику подготовили
Вячеслав УХИН, 
Вера КРИВОРОТОВА�

Николай ЖИДКОВ,  
ведущий инженер 
механоремонтного участка филиала 
«Московское УАВР и КРС»:

«Нам, сотрудникам ООО «Газпром 
ПХГ», на грандиозной выставке на-
циональных достижений важно было 
посетить павильон ПАО «Газпром». 
Экспозиция по-настоящему впечатля-
ет! Здесь можно познакомиться сразу 
со всеми направлениями работы ком-
пании, даже побывать в недрах Земли 
и понять, какой непростой путь прохо-
дит газ, чтобы стать светом и теплом в 
домах. Новейшие мультимедийные тех-
нологии, завораживающий видеоряд и 
мощные аудиоэффекты, очень необыч-
ный зал «Люди «Газпрома» и футури-
стический зал «Технологии будущего» 
– все это помогает наглядно увидеть 
масштабы работы газового холдинга, 
ощутить гордость за труд почти полу-
миллиона газовиков, результатами ко-
торого россияне пользуются в повсед-
невной жизни».

Программа лектория «Газпром» на выставке-форуме «Россия» дает 
возможность познакомиться с широкими возможностями для раскры-
тия потенциала и карьерного роста, которые предоставляет компа-
ния, и напрямую задать вопросы руководителям крупнейших пред-
приятий отрасли и ведущих вузов страны. Записи всех встреч до-
ступны на RuTube-канале «Газпром» на выставке «Россия».

Истории успеха от Игоря Максимцева и Максима Недзвецкого

Николай Жидков и Юрий Носов
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ПЕРЕДАТЬ ЧЕРЕЗ ПОКОЛЕНИЯ 
В конце января в нескольких регионах деятельности компании прошли мемориальные мероприятия, посвященные героическим событиям  
Великой Отечественной войны. Активное участие в них приняли газовики Ставропольского, Краснодарского и Волгоградского управлений 
подземного хранения газа. 

Работники самого крупного в мире подзем-
ного хранилища газа приняли участие в ме-
роприятиях, посвященных 81-й годовщине 
освобождения Ставрополья от фашистских 
захватчиков. Долгих 173 дня длилась оккупа-
ция Изобильненского округа, где сегодня рас-
положено Ставропольское УПХГ. 22 января, 
в годовщину полного освобождения этой тер-
ритории от врага, представители профсоюзно-
го и молодежного актива филиала посетили с 
экскурсией тематический музей, прослушали 
проникновенный рассказ о героических днях 
борьбы с фашистскими захватчиками. Затем 
наши коллеги возложили цветы к Мемориа-
лу Победы в городе Изобильном и к Вечно-
му огню поселка Рыздвяного. Минутой мол-
чания почтили память всех воинов, сложив-
ших голову в той великой войне.

81-ю годовщину освобождения малой роди-
ны от оккупации отметили и в Краснодарском 
крае. В митинге, посвященном освобожде-
нию Успенского района от немецко-фашист-
ских захватчиков, приняли участие сотруд-
ники Краснодарского УПХГ. В знак уваже-

ния к памяти героев Великой Отечественной 
войны газовики возложили венок к мемори-
алу «Вечный огонь». Участники мероприя-
тия отметили, что эта дата особенно доро-
га жителям района. Уверенность в воинской 
доблести наших бойцов всегда была и будет 
главной силой российской державы, и сегод-
ня она укрепляет веру в могущество и побе-
ду России, воины которой самоотверженно 
защищают будущее нашей страны.

Одна из самых героических страниц воен-
ной истории, ставшая переломным моментом 
в противостоянии с фашистскими захватчика-
ми, – победа в Сталинградской битве. 2 фев-
раля в городе-герое на Волге состоялись мно-
гочисленные мемориальные мероприятия. 
Работники филиала «Волгоградское УПХГ» 
почтили память советских солдат, приняв уча-
стие в митингах на Россошинском мемориаль-
ном кладбище и на хуторе Красный Пахарь. 

Также газовики по традиции приняли уча-
стие во Всероссийском легкоатлетическом 
пробеге, посвященном великой дате. На-
ши легкоатлеты преодолели дистанции в 5 

и 10 километров. Лучший результат показал 
Иван Киреев, став пятым в своей возрастной 
категории. Отличные результаты и у Артёма 
Терентьева и Алексея Костылева, которые пре-
одолели 10 километров.

Мы помним о подвиге героев, не пощадив-
ших свои жизни для светлого будущего Отчиз-
ны! Низкий поклон поколению победителей!

Материалы подготовили Наталья 
СТАКАНОВА, Наталья ПРОКОПОВА,  
Ирина РЕБЕНЗДОРФ�

УВАЖАЕМЫЕ 
КОЛЛЕГИ!
27 января — особо памятная, великая дата, навсегда 
вошедшая в историю нашей страны. 80 лет назад советские 
войска полностью освободили Ленинград от фашистской 
блокады.  872 блокадных дня. Почти два с половиной года 
страшных, нечеловеческих испытаний, через которые прошли 
жители города на Неве — израненного, измученного, 
разрушенного, но непокоренного. 

Мировая история не знает второго примера такой крово-
пролитной, преднамеренно жестокой и длительной осады.  
Фашисты уничтожали город и людей самым мучительным 
способом, даже восемь десятилетий спустя не измерить глу-
бину страданий и цену более миллиона отданных за победу 
жизней. Но всем смертям назло ленинградцы сражались, тру-
дились, сохраняли великое культурное наследие, писали бес-
смертную музыку и стихи…Они выстояли ради нас, и само 
имя города стало символом беспримерного героизма, муже-
ства, стойкости и высоты человеческого духа. 

Санкт-Петербург – порт приписки ООО «Газпром ПХГ», 
здесь расположен центральный офис компании. Но не толь-
ко поэтому мы сегодня низко кланяемся всем героическим 
защитникам и жителям нашего прекрасного города. «Ленин-
градцы мои! Вы и гордость, и боль, человечества кроха и 
центр Вселенной. Я в столице страны и в ауле любом прекло-
няю пред знаменем вашим колена» – уверен, что эти строчки 
Александра Розенбаума отзываются в сердце у каждого ра-
ботника Общества, от Ставрополя до Калининграда. Забывать 
того, что было в Ленинграде, нельзя. Никогда! И коллектив 
«Газпром ПХГ» помнит!

Поздравляю всех вас, коллеги, дорогих ветеранов, жителей 
блокадного Ленинграда, всех петербуржцев со священной да-
той. Пожелание в этот день одно: мирного неба над Россией!  

И.А. Сафонов, 
генеральный директор ООО «Газпром ПХГ» �

БОЛЬШЕ ЧЕМ МАРАФОН 
В конце января во Всеволжском районе Ленинградской области состоялся 55-й зимний марафон «Дорога жизни». 
Легендарное беговое мероприятие организаторы приурочили к 80-летию полного освобождения Ленинграда от фашистской 
блокады. К дважды юбилейному пробегу присоединились около 50 работников ООО «Газпром ПХГ» и членов их семей.

 Основной маршрут пробега был проложен по знаменитой До-
роге жизни, которая в период блокады города обеспечивала 
снабжение Ленинграда продовольствием и боеприпасами, а 
также эвакуацию жителей. Старт марафону по традиции да-
ли у мемориала «Разорванное кольцо» на берегу Ладожского 
озера, где начиналась сухопутная часть Дороги жизни. Фини-
шировали марафонцы у мемориала «Цветок жизни», создан-
ного в память о детях, погибших во время блокады. 

В память о беспримерном подвиге жителей и защитни-
ков Ленинграда на старт юбилейного марафона вышло около  
4,5 тысяч человек, причем более половины спортсменов про-
бежали дистанцию в 42,2 км. Среди тех, кто успешно преодо-
лел марафонское расстояние, были и наши коллеги из Адми-
нистрации компании: главный специалист управления ПХГ 
и КС Иван Тюрнин и начальник управления по работе с пер-
соналом и социальному развитию Надежда Шляхтина. 26 ра-
ботников Общества выбрали для себя маршрут 5 км, родители 
с детьми и начинающие легкоатлеты пробежали расстояние 
1 км. В этом году корпоративная сборная, в которую вошли 
сотрудники Администрации и Невского УПХГ, стала самой 
представительной за всю историю участия коллектива газо-
виков в знаковом беговом событии.  

Работники ООО «Газпром ПХГ» отметили торжественную 
и теплую атмосферу мероприятия, горячую поддержку со сто-
роны волонтеров и жителей окрестных населенных пунктов, 
а также важность события для  патриотического воспитания 
подрастающего поколения. 

«С 2024 года марафон носит имя своего основателя Гри-
гория Колгашкина. Многократный чемпион мира и Европы 

по легкой атлетике среди ветеранов, почетный мастер спор-
та СССР, житель блокадного Ленинграда Григорий Иванович 
Колгашкин ушел из жизни в прошлом году, в возрасте 91 го-
да. Он был беззаветно предан спорту и в последний раз вы-
шел на старт «Дороги жизни» в 2023 году. Это огромная честь 
и ответственность – продолжать замечательные традиции ве-
теранов. И конечно, для каждого из нас бесценна сама воз-
можность отдать дань памяти подвигу жителей непокоренно-
го врагом Ленинграда», – подчеркнула постоянный участник 
марафона «Дорога жизни» Надежда Шляхтина. 

Вера КРИВОРОТОВА  �

Участие в марафоне «Дорога жизни» – важная корпоративная традиция

Участники корпоративной сборной ООО «Газпром ПХГ»

Участники легкоатлетического пробега, посвященного 
81-й годовщине победы в Сталинградской битве

Молодежь Ставропольского УПХГ возлагает цветы 
к Мемориалу Победы в г. Изобильном  
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ДАТЫ МЕСЯЦА

ДОБЛЕСТНЫЕ СЫНЫ ОТЕЧЕСТВА — ШУРАВИ 
 
15 февраля исполнилось 35 лет с момента пересечения последней колонной ограниченного 
контингента советских войск моста Дружбы — переправы через реку Амударья на границе СССР 
и Афганистана. Именно за этой датой позже закрепят День памяти воинов-интернационалистов. 

Несмотря на причастность к категории «во-
ин-интернационалист» около полутора мил-
лионов россиян, принимавших участие в 
более чем 30 военных конфликтах, в мас-
совом сознании 15 февраля будет прочно 
ассоциироваться исключительно с ветера-
нами-афганцами. И логика здесь просле-
живается: все-таки 10-летний конфликт в 
Демократической Республике Афганистан 
оказался труднейшим испытанием для Со-
ветского Союза после Великой Отечествен-
ной войны. 

В коллективе «Газпром ПХГ» трудится бо-
лее 200 участников боевых действий в Афга-
нистане и Чечне. Это не только прекрасные 
специалисты своего дела, но и очень надеж-

ные люди, являющиеся примером для моло-
дежи. 

15 февраля в городе Кумертау прошло тор-
жественное мероприятие «Афганистан: наша 
память и боль». В числе приглашенных были 
работники филиала «Канчуринское УПХГ», 
проходившие срочную службу в «горном, 
диком краю» в 80-х годах. Газовикам вручи-
ли юбилейные медали «35 лет вывода войск 
из Афганистана». В подарок ветеранам была 
представлена концертная программа. После 
прошел общегородской митинг, посвященный 
памяти солдат и офицеров, исполнявших слу-
жебный долг за пределами Отечества. 

 
Алла ГИЛЬФАНОВА�

ПРИБЛИЖАЯ ПОБЕДУ 
 
Во время подведения итогов года в декабре 2023 года Владимир Путин особо акцентировал внимание на помощи, которую российский народ оказывает бойцам на передовой. «От всего сердца 
хочу поблагодарить наших граждан, которые так неравнодушно и сердечно относятся к нуждам фронта, к нуждам наших ребят, которые сражаются за интересы России. То, что люди от себя 
направляют, и то, что сети плетут, варежки вяжут, носки вяжут, направляют… Три миллиона писем дети направили бойцам на фронт. Три миллиона! И вы сами знаете, как ребятам сердце греют 
такие письма. Мы всячески будем это поддерживать», — подчеркнул глава государства. 

Широкую поддержку воинам, и особенно мо-
билизованным работникам, не прекращает 
оказывать и «Газпром ПХГ». Более того, тру-
довые коллективы Общества расширяют фор-
мы этой помощи. Об очередных инициативах 
неравнодушных газохранителей расскажем в 
обзорном материале. 

СТАВРОПОЛЬСКОЕ УАВР И КРС
В феврале крупнейший УАВР в структу-
ре «Газпром ПХГ» провел очередную ак-
цию, направленную на поддержку россий-
ских военнослужащих в зоне специаль-
ной военной операции. Для нужд бойцов 
подразделения, которому филиал оказыва-
ет помощь с начала проведения СВО, был 
передан грузопассажирский автомобиль  
УАЗ 3909-45. Кроме того, на средства газо-
виков были приобретены и переданы воен-
нослужащим комплект шин для автомоби-
ля УАЗ повышенной проходимости и 10 ав-
тономных дизельных отопителей. 

«Отопители – незаменимая вещь в поле-
вых условиях для бойцов, защищающих нашу 
Родину. Данное оборудование позволяет бес-
прерывно поддерживать комфортную темпе-
ратуру, а также при необходимости обеспечит 
оперативный подогрев воды и еды. Помощь, 
оказанная каждым работником филиала, – 
поступок, достойный настоящих граждан и 
патриотов России!» – подчеркнул начальник 
Ставропольского УАВР и КРС, депутат Ду-
мы Ставропольского края Сергей Чурсинов. 

СТАВРОПОЛЬСКОЕ УПХГ
 Свой марафон провели и сотрудники став-
ропольской «подземки». Его решено было 
назвать «Вахта добра». Они передали авто-
мобиль Игорю Глущенко – своему коллеге, 
выполняющему воинский долг в зоне СВО. 
Конечно, машину наполнили всем самым не-
обходимым: запасные детали и шины, медика-

менты, продукты, подарки бойцам, собранные 
с особенной теплотой работниками филиала.

Свой вклад в общее дело внесли и доноры. 
65 добровольцев пополнили банк крови Став-
ропольского края, нужда в которой есть всег-
да, а особенно в нынешнее время. 

КРАСНОДАРСКОЕ УПХГ
Эстафету добра от ставропольских коллег 
приняли их географические соседи из Крас-
нодарского края. В преддверии Дня защитни-
ка Отечества в Краснодарском УПХГ собра-
ли гуманитарную помощь для нужд военного 
госпиталя. Подготовили все самое необходи-
мое: продукты питания, теплые вещи, пред-
меты личной гигиены, а также очень трога-
тельные письма и открытки для моральной 
поддержки раненых солдат.

Вместе с гуманитарной помощью в зо-
ну специальной военной операции отправи-
ли печку-буржуйку, изготовленную силами 
служб филиала.

ПЕСЧАНО-УМЕТСКОЕ УПХГ
Важные и нужные подарки к мужскому празд-
нику получили бойцы 94-го полка, в котором 
проходят службу солдаты из Саратовской об-
ласти. На средства, собранные газохранителя-

ми, были приобретены квадрокоптер и необ-
ходимые на передовой наборы лекарственных 
средств. Помимо перечисленного в посылку 
вошли специальные окопные свечи, изготов-
ленные работниками собственноручно. 

А согреть защитников Родины помогли те-
плые письма и детские рисунки.

ПОХВИСТНЕВСКОЕ УПХГ
В старейшем филиале Общества мобилизо-
ванных из числа работников нет. Однако это 
вовсе не значит, что коллектив остается в сто-
роне от происходящих событий. Люди помо-
гают своим коллегам, чьи родные получили 
повестки осенью 2022-го. И стараются от-
кликаться на просьбы земляков-похвистнев-
цев. Так, недавно газовики получили обрат-
ную связь по доставке очередного гуманитар-
ного груза от бойца с позывным «Призрак». 
От имени своего соединения он просил по-
благодарить всех, кто принял участие в сбо-
ре и передаче груза. К слову, «Призрак» был 
награжден медалью «За храбрость» за муже-
ство, отвагу и героизм, проявленные в ходе 
боев за взятие Авдеевки. 

«Искренне хочется поблагодарить бойцов 
за то, то они сегодня стоят на защите нашей 
Родины, ведь каждый из них является геро-
ем для своей семьи и для своей страны. Мы 
очень верим и надеемся, что наша совмест-
ная помощь будет полезна ребятам для макси-
мального и эффективного исполнения своего 
воинского долга! Сильная Россия – это мы, и 
пока мы вместе, наша Победа всегда будет за 
нами!» – отметил начальник Похвистневско-
го УПХГ Олег Пантелеев. 

Павел ЮРЧИК, 
Наталья СТАКАНОВА,
Наталья ПРОКОПОВА,  
Ольга ТУРКИНА, 
Анастасия АБРОСИМОВА�

ПРИБОРИСТ-ГЕРОЙ ИЗ КАСИМОВСКОГО ФИЛИАЛА 
 
Ведомственной медалью за службу в зоне 
проведения специальной военной операции 
награжден работник «Газпром ПХГ». 

Приборист 4-го разряда филиала «Касимов-
ское управление подземного хранения газа» 
Денис Бабаев удостоен медали Министер-
ства обороны Российской Федерации «За 

воинскую доблесть» II степени. В ряды Во-
оруженных сил РФ в рамках частичной мо-
билизации Денис Бабаев призван в октябре 
2022 года. Медаль «За воинскую доблесть» 
он получил за отвагу и самоотверженность, 
проявленные при исполнении воинского дол-
га в зоне проведения специальной военной 
операции.

Начальник Касимовского УПХГ Михаил 
Быков отметил: «За время работы на пред-
приятии Денис зарекомендовал себя ответ-
ственным и исполнительным специалистом. 
Его боевые успехи в деле защиты рубежей Ро-
дины свидетельствуют о правильных жизнен-
ных приоритетах и неподдельном патриотиз-
ме. Он – гордость нашего коллектива!» �

Работники Канчуринского УПХГ, удостоенные медали «35 лет вывода войск из Афганистана»

Передача оборудования и техники работниками Ставропольского УАВР и КРС

Дети работников Песчано-Уметского УПХГ традици-
онно поздравили бойцов на передовой своими письмами 
и рисунками
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«ЭНЕРГЕТИЧЕСКАЯ СТАНЦИЯ» ДЛЯ ПЕРСОНАЛА 
 
«Великий комбинатор» и один из самых известных авантюристов мировой литературы Остап Бендер советовал не делать из еды культа. Однако такими мудростями, как говорится, сыт не 
будешь — питаться нужно хорошо и правильно. А для полного счастья и решения вопроса с приемом пищи важно не только что, но и где поесть. 

Коллектив Ставропольского управления под-
земного хранения газа – самый большой в 
структуре «Газпром ПХГ». Для обеспечения 
стабильной работы крупнейшего газохрани-
лища мира в филиале трудится почти 900 че-
ловек. Административный комплекс предпри-
ятия расположен в поселке газовиков Рыздвя-
ном, относительно небольшом населенном 
пункте в 20 километрах от райцентра. Мест 
общепита в Рыздвяном, честно скажем, не-
много. И вопрос перекуса, а то и полноцен-
ного завтрака, обеда или ужина для многих 
сотрудников Ставропольского УПХГ суще-
ствовал. В начале 2024 года проблему уда-
лось наконец разрешить.

В середине января в головном здании 
«подземки» открылся собственный буфет. 
Он занимает почти всю доступную площадь 
цокольного этажа – в пересчете на квадрат-
ные метры получается около 85. 

Этого достаточно, чтобы одновремен-
но в помещении комфортно располага-
лись 34 сотрудника плюс персонал цен-
трализованного оператора «Газпрома» по 
обеспечению питания на объектах газово-
го хозяйства. 

Отделка стен, пола и колонн выполнена 
керамической плиткой, что облегчает про-
ведение санитарных мероприятий. Приточ-
но-вытяжная вентиляция состоит из двух не-

зависимых систем – отдельно для зала и от-
дельно для санитарных узлов. 

Буфет оснащен помещениями для персо-
нала, зоной приготовления и хранения про-
дуктов питания, двумя санитарными поме-
щениями и технической зоной. Здесь есть 
практически все, чтобы насладиться вкус-
ным перерывом: оборудование для разогре-
ва продуктов, в том числе принесенных с со-
бой, аппарат для приготовления ароматного 
зернового кофе и холодильники. Следуя со-
временным требованиям, принятым в корпо-
рации, зал освещается энергосберегающими 
светильниками и витражной подсветкой. Для 
дополнительной безопасности объекта пред-
усмотрены два эвакуационных выхода и си-
стема пожарной сигнализации. 

«Поздравляю коллектив филиала! Это 
очень важный шаг в нашей истории. Объект 
хоть и непроизводственный, но для непре-
рывной работы производства, безусловно, 
важный. Потому что обеспечение комфорт-
ных условий труда для сотрудников – одна из 
ключевых задач работодателя. Особенно ес-
ли речь идет о газпромовской структуре», – 
прокомментировал начальник Ставрополь-
ского УПХГ Николай Стаканов. 

Максим ЗАВГОРОДНИЙ
Фото Светланы 
СКРЫЛЬНИКОВОЙ�

СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

РЕДКОЕ ХОББИ НА ПОМОЩЬ 
БЛАГОМУ ДЕЛУ
 
В Инженерно-техническом центре компании при поддержке первичной профсоюзной 
организации филиала прошла авторская выставка акварельных работ под общей концепцией 
«Красота спасет мир». 

На выставке представлены 26 работ замести-
теля начальника лаборатории геолого-гидро-
динамического моделирования и комплексного 
анализа показателей эксплуатации хранилищ 
газа ИТЦ Антонины Варяговой. Все изображе-
ния выполнены в редком художественном жан-
ре ботанической иллюстрации. Любой из го-
стей выставки мог приобрести в личную кол-
лекцию понравившуюся работу. Вырученные 
средства будут направлены на закупку необ-
ходимых вещей для военнослужащих, нахо-
дящихся в зоне проведения специальной во-
енной операции. «Я рада, что мое хобби по-
может внести скромный вклад в благородное 
дело приближения Победы», – отметила Ан-
тонина Варягова.

«Искусство стало новой объединяющей 
коллектив силой в желании помочь ребя-
там, выполняющим боевые задачи на спец
операции. Среди них есть и работники нашей 
компании. Поэтому проведение таких акций 
позволяет осознать – вклад в дело защиты ру-
бежей Родины способен внести каждый!» – 

считает начальник филиала «Инженерно-тех-
нический центр» Илья Антипов.

С начала проведения СВО Инженерно-тех-
нический центр ООО «Газпром ПХГ» оказы-
вает активную поддержку российским воен-
нослужащим, направляя средства для приоб-
ретения необходимого оборудования. В 2023 
году коллектив филиала был удостоен меда-
ли «За ратную доблесть», учрежденной Все-
российской общественной организацией ве-
теранов «Боевое братство». �

ЛЮБИМОЙ ИГРЕ РЕСПУБЛИКИ — 
ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ 
 
Компания «Газпром ПХГ» поддерживает 
развитие детско-юношеского спорта 
в Башкортостане. Филиал «Башкирское УАВР 
и КРС» оказал помощь спортивной школе 
«Сапсан» города Кумертау. 

Благотворительные средства были направ-
лены на частичное приобретение комплекта 
современной экипировки для вратаря коман-
ды детской хоккейной секции. Это позволит 
юным спортсменам без ограничений прини-
мать участие как в городских соревнованиях, 
так и выезжать на турниры в другие регионы.

Спортивная школа «Сапсан» функциони-
рует с 2018 года. Помимо хоккея дети также 
имеют возможность заниматься здесь фи-
гурным катанием. В хоккейной секции зани-
маются 115 детей в возрасте от 5 до 17 лет. 
Юношеская команда «Сапсан» активно уча-
ствует в муниципальных и региональных 
турнирах.

Поддержку образовательному учрежде-
нию Башкирское УАВР и КРС оказывает с 
2021 года.

Рубрику подготовил
Вячеслав УХИН �

Антонина Варягова и ее работы

Вратарская форма – самая дорогая 
хоккейная экипировка
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В новом буфете Ставропольского УПХГ вкусно…

…душевно и очень уютно!
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ГУАШЬ, КАРАНДАШ И НЕЙРОСЕТИ 
 
В «Газпром ПХГ» завершился внутрикорпоративный конкурс на разработку неофициального 
талисмана Общества. Участникам необходимо было создать образ, отражающий основную 
деятельность компании и вызывающий положительные эмоции. В конце января были 
подведены долгожданные итоги проекта. 

Свои заявки на конкурс представили работ-
ники двенадцати филиалов и Администра-
ции Общества. Всего конкурсная комиссия 
под председательством главного инженера – 
первого заместителя генерального директо-
ра Игоря Колодяжного рассмотрела 57 ди-
зайн-проектов. Особое внимание конкурсу 
уделил генеральный директор ООО «Газпром 
ПХГ» Игорь Сафонов, который ознакомился 
со всеми проектами и отметил разноплано-
вый творческий подход работников к созда-
нию неофициального символа компании. Аб-
солютным лидером по количеству присланных 
работ стали сотрудники Степновского УПХГ, 
предложившие 15 вариантов талисмана. Среди 
наиболее активных структурных подразделе-
ний – филиалы «Елшанское УПХГ», «Инже-

нерно-технический центр» и Администрация.
В состав жюри, оценивающего работы, во-

шли советник генерального директора Дми-
трий Лясников, председатель ОППО «Газпром 
ПХГ профсоюз» Виктор Поладько, начальник 
отдела социального развития Николай Усти-
нов, начальник Службы по связям с обще-
ственностью и СМИ Олег Баталов и специа-
листы Службы. 

Дизайн-проекты талисмана выполнялись в 
виде рисунков в произвольной технике и со-
провождались текстовым описанием. Талисма-
ны оценивались по 10-балльной шкале, баллы 
ставились за соответствие тематике и техниче-
ским требованиям конкурса, оригинальность 
идеи, мастерство и художественную вырази-
тельность исполнения, а также за возможность 
применения талисмана в качестве символики 
для представительской, сувенирной и имидже-
вой продукции. Конкурсная комиссия обрати-
ла особое внимание на применение участни-
ками современных технологий: около трети 
из представленных на конкурс проектов сге-
нерированы с помощью алгоритмов нейросе-
ти. Наиболее популярными у газовиков стали 
анималистические образы и сказочные пер-
сонажи, такие как крот, хомяк, бобр и дракон. 

По итогам конкурса жюри приняло реше-
ние не присуждать победу ни одному из пред-

ставленных на конкурс талисманов и награ-
дить лауреатов в трех номинациях. 

В номинации «Лучшая проработка образа» 
отмечен дизайн-проект заместителя начальни-
ка филиала «Ставропольское УПХГ» Макси-
ма Завгороднего, в номинации «Самый обая-
тельный талисман» лучшей признана работа, 
которую выполнил начальник лаборатории по 
обследованию оборудования и трубопроводов 
КС филиала «Инженерно-технический центр» 
Станислав Лагун, в номинации «Лучший ре-
зультат использования искусственного интел-
лекта» – работа главного специалиста отдела 
финансового планирования Администрации 

Общества Анастасии Канашковой. Кроме того, 
жюри отметило авторов еще семи дизайн-про-
ектов, набравших наибольшее количество бал-
лов: Елену Быкову (Касимовское УПХГ), Яну 
Моржерину (Башкирское УАВР и КРС), Пав-
ла Киреева, Светлану Колосову (Администра-
ция), Ларису Козлову, Ольгу Маркову и Евге-
ния Никифорова (Степновское УПХГ). 

Ознакомиться с лучшими дизайн-проек-
тами неофициального талисмана «Газпром 
ПХГ» можно на внутреннем информацион-
ном портале Общества.

Вера КРИВОРОТОВА�

КОНКУРС В ЦИФРАХ
57 дизайн-проектов неофициального та-
лисмана
12 филиалов-участников + 4 подразде-
ления Администрации 
10-балльная система оценки за соответ-
ствие тематике, оригинальность идеи, 
мастерство и художественную вырази-
тельность исполнения, возможность при-
менения талисмана.

ПОЛЕЗНО ЗНАТЬ

КОРПОРАТИВНОЕ ПРИЛОЖЕНИЕ 
СТАЛО ЕЩЕ УДОБНЕЕ 

 
16 февраля исполнился год, как компания «Газпром ПХГ» присоединилась к мобильному 
приложению ГИД. За это время количество авторизованных пользователей из числа работников 
выросло кратно, а сама экосистема расширила свои возможности и «выросла» до версии 2.0. 
Впрочем, обновления выходят регулярно. Важно, что в доработке участвуют и сами газовики. 
Именно на основе их пожеланий 9 февраля вышло очередное и долгожданное обновление. 

«Мы учитываем все замечания и рады, когда 
наш продукт приносит пользу», – анонсиро-
вали разработчики выход новой версии при-
ложения. Помимо технических деталей, ко-
торые рядовому пользователю могут быть не 
особо интересны, ГИД усовершенствовал две 
важные функции. Теперь погружаться в мир 
корпоративной жизни стало гораздо интерес-
нее, а главное – удобнее. 

СМОТРЕТЬ НОВОСТИ СВОЕЙ КОМПАНИИ
Раньше в бесконечной ленте интересных но-
востей можно было пропустить важное со-
общение о своем дочернем обществе. Теперь 
потеряться в информационном потоке стало 

труднее – в новой вкладке «Моя компания» вы 
будете читать только те новости, которые от-
носятся к конкретному предприятию.

ЛИСТАЙТЕ БЛОГИ В ОТДЕЛЬНОЙ ВКЛАДКЕ
Как дела у коллег, что интересного произо-
шло с ними на выходных? Как они использу-
ют ГИД, о чем рассказывают? Все личные пу-
бликации теперь удобно собраны во вкладке 
«Блоги». Читайте, комментируйте и пишите 
сами! Уверены, каждому есть чем поделить-
ся. Самые интересные записи попадают в топ, 
где их сможет увидеть больше людей. 

Обновите приложение, чтобы самостоя-
тельно увидеть все возможности ГИД!�

Работа «Газик» Станислава Лагуна 
отмечена в номинации «Самый 
обаятельный талисман»

Так нейросеть по заданию Анастасии Ка-
нашковой представила талисман, олице-
творяющий одну из основных профессий в 
отрасли – оператора по добыче газа

Лауреат конкурса Максим Завгородний представил разноплановый образ крота, пояснив, 
что это животное в природе является подземным хранителем и рачительным хозяином
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ТОЧНО В ЦЕЛЬ 
 
10 и 11 февраля в Санкт-Петербурге на базе городского стрелково-спортивного центра ДОСААФ России прошли соревнования по пулевой стрельбе из пневматического пистолета «Кубок вызова». 

Кубок проводился впервые. В нем приняли 
участие 50 спортсменов, представлявших ком-
пании Группы «Газпром» и ППО «Газпром 
Администрация профсоюз».

Состязания проходили по правилам сорев-
нований по пулевой стрельбе газпромовской 
спартакиады. Единственное отличие – это коли-
чество зачетных выстрелов. Если в программе 
спартакиады один выстрел – одна мишень, то 
на соревнованиях «Кубок вызова» в одну ми-
шень надо было сделать пять выстрелов. Хо-
тя упражнение на обоих соревнованиях одно 
и то же – ПП-30, то есть тридцать выстрелов.

Первый день был тренировочным, а в те-
чение второго дня спортсмены соревновались 
в лично-командном зачете, где определялись 
победители в личном первенстве среди муж-
чин и среди женщин, а также в командном 
первенстве.

По итогам состязаний все члены коман-
ды «Газпром ПХГ» стали призерами Кубка. 
Андрей Кулиев (Невское УПХГ) стал побе-

дителем в личном зачете у мужчин с суммой 
277 очков. На втором месте – спортсмен из 
Касимовского УПХГ Александр Шевцов, на-
бравший 275 очков. Лучший результат у жен-
щин продемонстрировала Инна Минченкова 
из Калужского УПХГ – 261 очко. Елена Сга-
дова (Касимовское УПХГ) завоевала бронзо-
вую медаль с 258 баллами.

Ожидаемо, что золото в командном заче-
те (двое мужчин и одна женщина) по праву 
досталось стрелкам нашего дочернего обще-
ства. Второй стала команда «Газпром трансгаз 
Санкт-Петербург», а бронзу забрали спортсме-
ны «Газпром инвест».

Совсем скоро лучшие стрелки пред-
ставят свои компании на Спартакиаде 
ПАО «Газпром», которая пройдет в Екате-
ринбурге в середине марта.

Фото предоставлены 
ООО «Газпром трансгаз 
Санкт-Петербург»�   

ОБНОВЛЕННАЯ КОМАНДА ПРОШЛА БОЕВОЕ КРЕЩЕНИЕ 
 
Сборная Волгоградского управления 
подземного хранения газа показала 
достойный результат в чемпионате Главного 
управления МЧС России по Волгоградской 
области по пожарно-спасательному спорту. 
Притом что к числу любителей на этих 
соревнованиях можно было отнести только 
газовиков. Все остальные коллективы 
представляли ведомственные структуры. 

Соревновательная программа состояла из 
двух заданий. В первом испытании участни-
кам нужно было преодолеть 100-метровую 
полосу препятствий. Во втором спортсменам 
предстояло подняться по штурмовой лестни-
це в окно 4-го этажа. В серьезной борьбе с 
профессиональными спасательными форми-
рованиями, мастерами спорта, уступив всего 
одну секунду, наши коллеги заняли четвертое 
место. Капитан команды, начальник пожарно-
го поста Волгоградского УПХГ Эдуард Бах-
теев отметил, что результат можно признать 
положительным, учитывая, что сборная фи-
лиала выступала новым составом участников. 

– Спортсмены усовершенствовали свои на-
выки в преодолении 100-метровой полосы с 
препятствиями, подъеме по штурмовой лестни-
це в окно четвертого этажа учебной башни. Та-
кой серьезный подход к тренировкам и работа 
под руководством профессионального тренера 
уже приносят результат. Для многих ребят это 
был первый выход на соревнования подобно-
го уровня. Впереди у нашей команды упорные 
многочасовые тренировки. И все для того, что-
бы в мае в наилучшей спортивной форме пред-
ставить Общество на соревнованиях по пожар-
но-спасательному спорту ПАО «Газпром», ко-
торые пройдут в нашем городе-герое на базе 
ООО «Газпром трансгаз Волгоград».�   

Призеры «Кубка вызова» среди женщин Призеры «Кубка вызова» среди мужчин

Стрелковая команда «Газпром ПХГ»

Обновленный состав сборной «Газпром ПХГ» по пожарно-спасательному спорту уже добивается результата на региональных соревнованиях, где нашим спортсменам 
противостояли профи 
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СТАРИННАЯ ПИРАМИДА В ДРЕВНЕМ ГОРОДЕ 
 
В начале февраля в Касимове разыграли награды Всероссийского турнира по бильярдному спорту «Комбинированная пирамида». Соревнования посвятили почетному гражданину старинного 
города, дважды Герою Советского Союза, летчику-космонавту Владимиру Аксёнову. 

Комбинированная пирамида – одна из четы-
рех официальных дисциплин русской пира-
миды. Неформальное название – «Московская 
пирамида», хотя есть и другое – «Сибирка», 
что указывает на историю ее происхождения. 
Комбинированная пирамида появилась в 60-х 
годах прошлого века в Красноярске (отсюда и 
Сибирь в названии), а ее создателем считают 
Александра Филипповича Левданского. Цель 
игры – первым набрать 8 очков. 

В турнире приняли участие 42 спортсме-
на из Рязанской и Владимирской областей, 

города Москвы, Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры и Республики Татар-
стан. Состав соискателей наград получил-
ся более чем представительным: два чемпи-
она России и один призер, а всего заявились 
три мастера спорта, тринадцать кандидатов 
и несколько спортсменов, имеющих различ-
ные разряды. В такой солидной компании не 
побоялись продемонстрировать свои навыки 
точности выстраивания комбинаций на зеле-
ном сукне и попадания шаров в лузы люби-
тели игры из Касимовского УПХГ. В коман-

ду филиала вошли Дмитрий Морозов, Нико-
лай Черников, Михаил Оберемченко, Сергей 
Дьяков и Станислав Бахматов. С учетом си-
лы соперников пьедестал газохранителям не 
покорился, но своим выступлением они оста-
лись довольны. «Это наше дебютное высту-

пление на столь статусном турнире, – резю-
мирует Дмитрий Морозов. – Считаю, что оты-
грали мы вполне достойно, на своем уровне. 
Однако получили очень ценный соревнова-
тельный опыт и увидели уровень настоящих 
мастеров. В общем, есть куда расти!» �

ЛЫЖНЫЕ ПРИКЛЮЧЕНИЯ ПОВОЛЖСКИХ ГАЗОВИКОВ 
 
Февраль — традиционный месяц для массовых соревнований по лыжным гонкам. Десятки тысяч россиян вышли на старт, чтобы снова стать частью большой спортивной семьи и личным 
примером прорекламировать все оттенки здорового образа жизни. К ним присоединились и самые активные спортсмены из «Газпром ПХГ». 

САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
В «Колыбели газовой промышленности 
страны» 42-ю гонку «Лыжня России» совме-
стили с проведением в регионе соревнова-
ний на призы губернатора. Старты состоя-
лись на лыжном стадионе «Зимний». В этот 
день дистанции преодолевали более 5 ты-
сяч человек, среди которых были работни-
ки Степновского и Елшанского управлений 
подземного хранения газа. В спортивном ме-

роприятии приняли участие губернатор Са-
ратовской области Роман Басаргин, члены 
областного правительства, почетные гости 
и спортсмены. 

«Лыжня России» объединяет любителей 
здорового образа жизни по всей стране вне 
зависимости от возраста. Так, Варвара Па-
шинина из Елшанского УПХГ вышла на дис-
танцию с 4-летним сыном Денисом, который 
стал одним из самых юных участников гон-
ки среди наших коллег. Малыш берет пример 
с мамы: этой зимой он первый раз сам изъя-
вил желание кататься на лыжах и уже мечта-
ет выиграть и обязательно обогнать маму по 
количеству кубков, медалей. Сама Варвара, к 
слову, чуть ранее стала призером Межрегио-
нальных соревнований Приволжского феде-
рального округа. 

Победитель прошлогодней корпоратив-
ной спартакиады Сергей Замораев стал вто-
рым на своей дистанции. Сергей предан лыж-
ному спорту с самых юных лет, еще будучи 
первоклассником, он начал свой спортивный 
путь. Совсем скоро он в составе сборной Об-
щества выступит на Спартакиаде «Газпрома» 
в Екатеринбурге. 

«Лыжня России» давно стала традицион-
ным зимним праздником спорта, который лю-
бят и профессиональные лыжники, и любите-
ли. Это событие заряжает всех и дает почув-
ствовать себя частью большого, сплоченного 
спортивного движения.

САМАРСКАЯ ОБЛАСТЬ
Не совсем обычно встретили День защитника 
Отечества работники Похвистневского УПХГ. 
23 февраля в поселке Серноводск Сергиевско-
го района прошли традиционные массовые 

открытые соревнования по лыжным гонкам 
«Сергиевская лыжня – 2024». В заездах поми-
мо взрослых любителей принимали участие и 
начинающие спортсмены. Приятно, что в обе-
их категориях среди имен призеров есть те, 
кто имеет отношение к «Газпром ПХГ». Так, 
у мужчин третьим к финишу пришел сменный 
инженер газокомпрессорной службы Алексей 

Яшнев. Преодоление 10 километров не поме-
шало ему в тот же день заступить в ночную 
смену! А у юношей лучший результат среди 
сверстников показал сын работников филиа-
ла Максим Штейн. 

Рубрику подготовил
Вячеслав УХИН �   

Результативный удар в исполнении Дмитрия Морозова

ДОСЬЕ
Владимир Викторович Аксёнов родился 
1 февраля 1935 года в селе Гиблицы Каси-
мовского района Рязанской области.
Воспитанием будущего космонавта после 
гибели обоих родителей занимались дедуш-
ка и бабушка, известные в районе учителя 
русского языка и литературы.
В 1953 году окончил Мытищинский маши-
ностроительный техникум. Два года учил-
ся в 10-й Военной авиационной школе пер-
воначального обучения летчиков в городе 
Кременчуге, после чего стал курсантом Чу-
гуевского высшего военного авиационного 
училища летчиков, но в 1956 году был уво-
лен в запас в связи с массовым сокращени-
ем личного состава ВВС.
С 1957 года Аксёнов на работе в ОКБ-1 
(ныне — Ракетно-космическая корпорация 
«Энергия» им. С. П. Королева). 
Руководил летно-испытательной лаборато-
рией на базе самолета Ту-104, предназначен-
ной для создания искусственной невесомо-

сти. Отрабатывал действия космонавтов в 
открытом космосе, включая переход из ко-
рабля в корабль. На самолете-тренажере со-
вершил 250 полетов, 1250 раз находился в 
условиях искусственной невесомости (око-
ло 10 часов) и 150 раз ‒ в условиях лунной 
гравитации (около 40 минут).
27 марта 1973 года Государственной комис-
сией рекомендован для зачисления в отряд 
космонавтов.
Побывал в космосе дважды в качестве борт
инженера: на корабле «Союз-22» (коман-
дир экипажа Валерий Быковский, позывные 
«Ястреб») с 15 по 23 сентября 1976 года и 
на корабле «Союз Т-2» (командир экипажа 
Юрий Малышев, позывные «Юпитер») с 5 
по 9 июня 1980 года. Во время этого поле-
та была осуществлена первая в мире сты-
ковка в ручном режиме из-за отказа борто-
вого вычислителя.
Общая продолжительность двух полетов 
Владимира Аксёнова в космос ‒ 11 суток 
20 часов 11 минут 47 секунд.

Своим примером: геолог Елшанского УПХГ Варвара Па-
шинина делится секретами успешной гонки с сыном

На протяжении всей гонки спортсменов-газовиков поддерживал начальник Степновского УПХГ Игорь Усов
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ОПАСНЫЙ СПАМ 
 
Управление корпоративной защиты ООО «Газпром ПХГ» предупреждает: против Общества участились случаи информационных атак. Злоумышленники действуют по всем доступным каналам: 
через сообщения с поддельных аккаунтов в мессенджерах, отправкой фальшивых писем по электронной почте и через звонки от имени руководителя на мобильные телефоны. Цели предельно 
просты — завладеть вашими персональными данными и использовать их для своих преступных действий.  Рассказываем, как не стать жертвой мошенников и обезопасить своих близких. 

ПРОВЕРЯЙТЕ АДРЕС ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ 
ОТПРАВИТЕЛЯ
Мошенники обычно отправляют письма с общедоступных по-
чтовых доменов или используют домены, похожие на офици-
альные доменные имена компаний, чтобы ввести получателя 
письма в заблуждение. 

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ НА НОМЕР ВХОДЯЩЕГО 
ЗВОНКА
Телефонные мошенники постоянно совершенствуют спосо-
бы обмана. Одним из популярных методов является подмена 
телефонного номера. Эта техника помогает злоумышленни-
кам убедить жертву, что с номера организации им звонит ре-
альный служащий, например сотрудник банка или предста-
витель правоохранительных органов.

ПРОВЕРЯЙТЕ СОБЕСЕДНИКА. ДАЖЕ ЕСЛИ ЭТО 
НАЧАЛЬНИК
Участились случаи угрозы типа «поддельный начальник». Ее 
цель – получение конфиденциальных данных сотрудников ком-
пании, внутренних документов и хищения денежных средств. 
Мошенники меняют свои голоса и добавляют фоновые шу-
мы, чтобы сделать звонок более реалистичным. Зачастую пре-
ступники делают вид, что они звонят для решения экстрен-
ной проблемы, которая требует принятия немедленных мер. 

Если звонок кажется вам подозрительным, проверьте собе-
седника, перезвонив на официальный номер организации, или 
свяжитесь с человеком через альтернативные каналы связи. 
Не используйте предоставленные звонящим номера.

Отклоняйте звонки или завершайте разговор. Если вы за-
няты – вам может быть сложно сосредоточиться на звонке и 
правильно на него отреагировать.

ВНИМАТЕЛЬНО ИЗУЧАЙТЕ СОДЕРЖАНИЕ ПИСЬМА
Не открывайте ссылки в сообщении/письме и не скачивайте 
вложенные файлы, если:
– отправитель сообщения вам не знаком;
– в сообщении нет персонального обращения (фальшивые 
письма часто носят обезличенный характер, и обращение 
к получателю выглядит как «пользователь» или «клиент»);
– в электронном письме нет подписи отправителя. В пере-
писке по электронной почте сотрудники любой организации 
оставляют подпись с указанием Ф. И. О. и контактного номе-
ра телефона или адреса;
– в сообщении наблюдается плохая орфография, граммати-
ка или пунктуация. 

НЕ СКАЧИВАЙТЕ ВЛОЖЕНИЯ
Злоумышленники часто к своим сообщениям прикрепляют 
файл или добавляют ссылку, при нажатии на которую загрузит-
ся вредоносное программное обеспечение. Вредоносное ПО 
может красть конфиденциальную информацию с устройства.

НЕ ТОРОПИТЕСЬ И ВЗВЕСЬТЕ СИТУАЦИЮ
Вас должно насторожить, если вас побуждают к немедлен-
ному действию (к переходу по ссылке, к нажатию на кнопку, 
к открытию файла, к немедленному ответу на письмо) либо 
вызывают любопытство. Мошенники – хорошие психологи, 
и они используют любые способы, чтобы убедить жертву от-
крыть ссылку или скачать вложение.

ПРОВЕРЯЙТЕ ССЫЛКИ
Подозрительная ссылка – один из основных признаков фальшивого письма. Эти ссылки часто сокращаются мошенника-
ми или форматируются так, что выглядят как ссылка, ведущая на официальный сайт, однако это не так. Проверяйте любую 
ссылку, прежде чем ее открыть.


