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КУРС — НА ИННОВАЦИИ 
 

В 2023 ГОДУ ООО «ГАЗПРОМ ПХГ» ПРОДОЛЖИТ ВНЕДРЕНИЕ В ПРОИЗВОДСТВО СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ. 

Новый календарный год компания встрети-
ла красивым числовым сочетанием. По со-
стоянию на конец 2022 года Общество явля-
ется владельцем 22 объектов интеллектуаль-
ной собственности. Получается, в 22-м – 22. 
Красивое сочетание цифр, особенно для тех, 
кто верит в магию чисел. Однако на совре-
менном предприятии со стратегическими за-
дачами привыкли больше полагаться на циф-
ровое развитие, разработки ученых и потен-
циал собственных работников. 

15 лет, прошедшие с момента создания 
ООО «Газпром ПХГ», отмечены неуклон-

ным развитием потенциала подземных хра-
нилищ газа, ростом основных технологиче-
ских показателей, повышением надежно-
сти и безопасности эксплуатации объектов, 
находящихся в ведении компании. К сезо-
ну отбора 2022/2023 года (по отношению 
к осенне-зимнему периоду 2007/2008 года) 
максимальная потенциальная суточная про-
изводительность отечественных ПХГ вы-
росла на 40 процентов, оперативный резерв 
газа – на 14 процентов. Помимо увеличения 
показателей подземных хранилищ, в числе 
первостепенных задач остается обеспечение 

надежной и безопасной эксплуатации объек-
тов ПХГ. Достичь этого можно за счет вне-
дрения современной техники и эффективных 
технологий, а также высокой степени авто-
матизации процессов. «Газпром ПХГ» в ус-
ловиях действующего производства актив-
но участвует в реализации инвестиционной 
программы ПАО «Газпром» по развитию си-
стемы газохранилищ головной организации. 
Техническое перевооружение, реконструкция 
и расширение действующих объектов хране-
ния, а также строительство новых – одна из 
стратегических целей компании.

Специалисты Общества активно занимают-
ся созданием и внедрением передовых разра-
боток и технологий. Компания ежегодно вы-
двигает наиболее значимые и проверенные в 
производстве инновации на соискание пре-
мии ПАО «Газпром» в области науки и тех-
ники. Дважды, в 2012 и 2016 годах, проекты 
ООО «Газпром ПХГ» становились победите-
лями корпоративной премии, еще несколько 
раз наши работники, входившие в состав ав-
торских коллективов, получали дипломы ла-
уреатов. 
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Эффективное развитие – залог стабильной работы в сезон отбора газа из ПХГ

ЧИТАЙТЕ В ЭТОМ НОМЕРЕ
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ДАТЫ МЕСЯЦА

ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ  
ЦЕНТР
Зима – время повышенных нагрузок на Еди-
ную систему газоснабжения. Поэтому теку-
щий контроль оборудования объектов под-
земного хранения газа приобретает особую 
важность. Прошедший январь получился на-
сыщенным у специалистов Инженерно-тех-
нического центра как у филиала, ответствен-
ного за данные мероприятия в Обществе. 
Так, в Степновском УПХГ работники ИТЦ 
провели рентгенографический и ультразву-
ковой контроль сварных соединений. По-
сле профессионального осмотра 20 стыков 
на 2 скважинах недопустимых дефектов не 
выявлено, оборудование признано годным. 
В то же время в Ленинградском и Совхоз-
ном управлениях ПХГ произведен входной 
контроль основного оборудования, недоче-
тов в его функционировании не выявлено. 
В Ставропольском УПХГ выполнено вибро-
диагностическое обследование цеха осуш-
ки и очистки газа. Параллельно в Саратов-
ском УАВР и КРС проведен инструменталь-
ный входной контроль аварийного запаса. 
Дефектов не обнаружено. 

СТАВРОПОЛЬСКОЕ УАВР И КРС
Бригады КРС филиала начали работы с подъ-
емных установок «УПА-60/80» и «А-50М» на 
семи скважинах. Из них к капремонту присту-
пили на трех скважинах Северо-Ставрополь-
ского ПХГ, по одному объекту задействова-
но на Кущевском, Увязовском, Невском и Гат-
чинском газохранилищах. Также приступили 
к проведению КРС с колтюбинговых устано-
вок ОРТ-М10 и УНТ-1 на 2 скважинах Севе-
ро-Ставропольского и Краснодарского ПХГ 
соответственно.

МОСКОВСКОЕ УАВР И КРС
На трех «подземках» центрального и севе-
ро-западного участков газоснабжающей се-
ти страны приступили к капремонту бригады 
Московского УАВРа. В ближайших планах у 
специалистов, в частности, работы на четы-
рех скважинах Касимовского ПХГ, на двух - 
Калужского газохранилища, и одну скважи-
ну восстановят в границах горного отвода 
Невского ПХГ. Всего же в текущем году пред-
усмотрен капремонт 92 скважин.   

БАШКИРСКОЕ УАВР И КРС
Выполнен капитальный ремонт скважин № 89 
и № 201 Карашурского ПХГ. В настоящий мо-
мент выполняются работы на 4 скважинах фи-
лиалов «Канчуринское УПХГ», «Пунгинское 
УПХГ» и «Карашурское УПХГ». �

80 ЛЕТ СО ДНЯ ПРОРЫВА БЛОКАДЫ 
ЛЕНИНГРАДА

18 января город на Неве, где с 2019 года рас-
положен головной офис компании «Газпром 
ПХГ», отметил одну из главных дат в своей 
трехвековой истории. Ровно 80 лет назад в 
этот день в ходе наступления войск Ленин-
градского и Волховского фронтов был осво-
божден город Шлиссельбург и южное по-
бережье Ладожского озера. Операция «Ис-
кра» стала коренным переломом в битве за 
Ленинград. Люди верили: разгром врага не-
минуем и город будет полностью освобо-
жден от вражеского кольца. �

НА ОБЪЕКТАХ

КУРС — НА ИННОВАЦИИ 
2023 год – знаковый для индустрии подземно-
го хранения газа России. Ровно 65 лет назад 
было создано Калужское ПХГ. Это первое оте
чественное ПХГ, где в качестве объекта хра-
нения использовалось не истощенное место-
рождение, а водоносные геологические струк-
туры. Другими словами, в Калуге впервые в 
стране организовали искусственную «кладо-
вую» для хранения углеводородов. Не лиш-
ним будет отметить, что на тот момент опыт 
применения данной технологии в принци-
пе был штучным: Калужское ПХГ стало все-
го лишь третьим в Восточном полушарии из 
числа созданных в водоносных структурах. 

Может показаться, что за такой огромный 
срок – более шести десятилетий – все воз-
можные нововведения в данной сфере ис-
черпаны. Однако новые решения, связанные 
с созданием ПХГ, продолжают появляться. 
Особенно приятно, что происходит это в Рос-
сии при непосредственном участии специа-
листов Общества. Не так давно Федеральная 
служба по интеллектуальной собственности 
зарегистрировала патент на способ создания 
и эксплуатации подземного хранилища газа в 
водоносной геологической структуре. Среди 
его разработчиков – генеральный директор 
ООО «Газпром ПХГ» Игорь Сафонов, заме-
ститель генерального директора – главный 
геолог Роман Никитин, представители Управ-
ления геологии Дмитрий Кошелев, Сергей 
Позднухов и Александра Богомазова, веду-

щий инженер Касимовского УПХГ Андрей 
Панкратов. Научное руководство проектом 
осуществлял доктор технических наук, про-
фессор РГУ нефти и газа имени И.М. Губки-
на Марат Каримов. 

Изобретение направлено на повышение эф-
фективности функционирования ПХГ, в част-
ности уменьшение безвозвратных потерь га-
за, снижение водного фактора и увеличение 
объема отобранного голубого топлива, по-
вышение производительности скважин. Для 
этого ученые и практики предложили бурить 
нагнетательные скважины со вскрытием во-
доносной геологической структуры, выбран-
ной для создания подземного хранилища га-
за, через которые под давлением закачива-
емого метана обеспечивается равномерное 
вытеснение пластовой воды для достижения 
проектных объемов ПХГ. Газ по своим физи-
ческим свойствам – вещество летучее, удер-
жать его на одном месте невозможно и в слу-
чае неравномерной закачки «растекается» по 
объекту. Однако на данный процесс можно 
влиять, управляя фронтом продвижения га-
за и оттеснения воды с помощью тех же тех-
нологических скважин: на первом этапе они 
используются для закачки газа и оттеснения 
воды, а во время циклической эксплуатации – 
для создания малопроницаемого экрана в за-
данной области. По задумке авторов, как раз 
в том месте, где скопилось наибольшее коли-
чество газа и где работают самые продуктив-

ные скважины. Изобретение значительно по-
вышает производительность скважин и отбор 
газа из хранилища, что является чрезвычай-
но важными характеристиками, обеспечива-
ющими покрытие неравномерности потре-
бления газа при пиковых нагрузках в сезон-
ном спросе. 

Вячеслав УХИН�

Сергей КИРСАНОВ, 
заместитель 
генерального 
директора по 
перспективному 
развитию:

«Свою инновационную деятельность ком-
пания «Газпром ПХГ» осуществляет в 
тесном сотрудничестве с отраслевыми 
научно-проектными институтами и тех-
ническими университетами РФ. Ежегод-
но значительные средства направляют-
ся на реализацию программ НИОКР по 
широкому кругу актуальных тем, наце-
ленных на создание комплекса методик, 
новых технологий и средств. Они необ-
ходимы для эффективного развития, со-
вершенствования и оптимизации струк-
туры систем хранения газа».

Калужское ПХГ – первое из ныне функционирующих отечественных газохранилищ

<<< стр. 1 
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ДАТЫ МЕСЯЦА

«ГАЗПРОМ» ПОДВЕЛ ИТОГИ РАБОТЫ  
В 2022 ГОДУ 

412,6 

МЛРД КУБ. М 
составила добыча природного газа на ме-
сторождениях компании.

243 

МЛРД КУБ. М — 
поставки голубого топлива российским по-
требителям из газотранспортной системы.

72,662 
МЛРД КУБ. М — 

сформирован оперативный резерв в рос-
сийских подземных хранилищах газа. Од-
новременно с этим достигнут новый ре-
кордный показатель в истории отечествен-
ной отрасли.

450
населенных пунктов получили доступ к се-
тевому газу в рамках программы газифика-
ции российских регионов. Второй год под-
ряд компания завершает с перевыполнени-
ем плана.

5
ТРЛН РУБЛЕЙ 

выплатили предприятия Группы «Газпром» 
в бюджеты всех уровней, что стало новым 
важным для страны рекордом. 

80 ЛЕТ ОСВОБОЖДЕНИЮ 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

В начале 2023 года 80-летие освобожде-
ния от фашистов отметил Ставрополь-
ский край – важный регион в производ-
ственной географии Общества. Операции 
по освобождению Ставрополья от гитле-
ровской армии стали своего рода проло-
гом к активным атакующим действиям 
наших войск в Битве за Кавказ. Однако 
регулярные бомбардировки края продол-
жались вплоть до октября 1943 года, по-
ка территория Кавказа не была отвоева-
на полностью. �

НОВОСТИ ОТРАСЛИ

НАЗНАЧЕНИЯ 

НОВАЯ ВЕРСИЯ КОРПОРАТИВНОГО БРЕНДБУКА 
 

С 2023 года в ПАО «Газпром» и его дочерних обществах действует обновленный вариант Книги фирменного стиля ПАО «Газпром»  
и Типовая книга фирменного стиля дочернего общества. Основные нормативные документы утверждены Постановлением Правления Общества 
взамен предыдущей редакции. 

Типовая книга фирменного стиля дочер-
него общества ПАО «Газпром» определя-
ет основные константы единого фирменно-
го стиля для дочерних обществ и организа-
ций, основанные на них нормы и правила 
оформления элементов визуального окру-
жения и носителей фирменной символи-
ки. Основной задачей единого фирменно-
го стиля Общества является идентифика-
ция Группы «Газпром» в информационном 
пространстве как единой целостной струк-
туры с широким спектром направлений де-
ятельности и четкой схемой управления 
всеми видами бизнеса.

По сравнению с предыдущей редакцией в 
новой Книге отредактирована терминология 
основных определений: понятие «фирмен-
ный блок» заменено на общепринятое «лого-
тип». Также внесены изменения и уточнения 
в разделы, посвященные внешнему брендиро-
ванию зданий, оформлению производствен-
ных объектов, морской техники, визуальных 

коммуникаций и корпоративного транспорта. 
Кроме этого, обновлены некоторые требова-
ния к размещению фирменной символики на 
мероприятиях. 

Одним из важнейших моментов, по мнению 
специалистов Службы по связям с обществен-
ностью и СМИ, курирующей в Обществе во-
просы использования фирменной символики, 
явилось создание отдельного раздела ТКФС 

по оформлению мероприятий в формате виде-
оконференцсвязи. Это значительно упростит 
оформление внешних мероприятий в форма-
те ВКС, которые активно вошли в практику 
компаний Группы «Газпром».

Более подробно с новой редакцией Кни-
ги можно ознакомиться на внутреннем пор-
тале ООО «Газпром ПХГ», кликнув на соот-
ветствующую баннерную ссылку. �

ИЗМЕНЕНИЯ В РУКОВОДСТВЕ МОСКОВСКОГО УПХГ
 

Новым руководителем филиала, эксплуатирующего одно из первых отечественных подзем-
ных хранилищ газа, назначен Алексей Кирсанов. Коллективу Щелковской «подземки» его 
представили 1 февраля. 

Алексей Кирсанов родился в 1981 году. Окончил Саратовский государственный универ-
ситет имени Н.Г. Чернышевского по специальности «Геология и геохимия горючих иско-
паемых». В структуре «Газпрома» работает около 20 лет. 

В период с 2003 по 2016 год работал на разных должностях в Песчано-Уметском управ-
лении подземного хранения газа, пройдя путь от оператора по исследованию скважин 4-го 
разряда до заместителя главного инженера по охране труда и промышленной безопасности. 

C 2016 года и до настоящего назначения работал в Елшанском управлении подземного 
хранения газа в должности главного инженера филиала.

Дважды – в 2013 и 2021 годах – признавался лучшим работником ООО «Газпром ПХГ».

Соб. инф.�

ДЛЯ ЧЕГО НУЖЕН ФИРМЕННЫЙ СТИЛЬ?
Фирменный стиль – это единый набор компонентов, которые демонстрируют идентич-
ность бренда или компании.  
Идентификация нужна бизнес-структурам, чтобы быть узнаваемыми. С помощью нее 
бренд формирует у потребителя свой желаемый образ, создает собственный отличи-
тельный код и рассказывает о себе. Фирменный стиль помогает клиенту узнавать бренд 
«в лицо» и замечать его продукты среди других.
А еще единый визуальный стиль в продуктах, рекламе и корпоративных материалах 
помогает сэкономить время и ресурсы на их разработку: дизайнеры используют гото-
вые компоненты и концепты, и им не нужно разрабатывать с нуля каждый новый заказ. 
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МАСШТАБНАЯ СТРУКТУРА
По меркам человеческой жизни семь десятилетий — зрелый возраст, но для становления и развития предприятия срок относительно короткий. Между тем с момента своего создания 
Ставропольскому управлению аварийно-восстановительных работ и капитального ремонта скважин удалось пройти путь от одной из первых на Северном Кавказе конторы глубокого 
разведочного бурения до крупнейшего предприятия юга России в области строительства и ремонта скважин. О том, чем сегодня живут газовики, с какими результатами встречают юбилейную 
дату, какие планы строят на будущее, рассказал начальник филиала Сергей Чурсинов.  
 

– Сергей Константинович, судя по возра-
сту возглавляемого Вами предприятия, его 
появление связано с развитием газовой от-
расли в послевоенные годы. Как менялись 
задачи управления с течением времени? 

– Историю филиал отсчитывает с янва-
ря 1953 года, когда приказом Министерства 
нефтяной промышленности СССР в составе 
треста «Кавказнефтегазразведка» была учре-
ждена Ставропольская контора глубокого раз-
ведочного бурения. С того момента предприя-
тию удалось пройти путь от одной из первых 
на Северном Кавказе контор глубокого разве-
дочного бурения до крупнейшей организации 
юга России в области строительства и ремонта 

скважин. Со дня образования специалистами 
Ставропольского УАВР и КРС отремонтиро-
вано и сдано в эксплуатацию более 3000 сква-
жин, пробурено более 2000 скважин различ-
ного назначения, общая проходка по которым 
составила более двух с половиной миллионов 
метров горных пород. Сюда входит почти весь 
фонд скважин газового месторождения, на ба-
зе которого впоследствии было создано круп-
нейшее в мире Северо-Ставропольское ПХГ, 
и значительная часть эксплуатационного фон-
да скважин Астраханского газоконденсатного 
месторождения. Кроме того, объем проводи-
мых работ позволил параллельно уточнить ге-
ологическое строение Ставропольского края и 

Предкавказья в целом. Сегодня филиал «Став-
ропольское УАВР и КРС» – крупнейшее под-
разделение ООО «Газпром ПХГ», отвечающее 
за капитальный и текущий ремонт скважин 
ПХГ, включающий абсолютно полный пере-
чень технологических операций. Это изоляция 
водопритока, ликвидация межколонных дав-
лений, обустройство скважин противопесоч-
ными фильтрами, ликвидация негерметично-
сти эксплуатационных колонн, замена устье-
вого оборудования, интенсификация притока 

химическим, термическим и механическим 
способами и другие операции. Кроме основ-
ной деятельности наше предприятие выпол-
няет ремонт трубопроводов, высоковольтных 
ЛЭП, объектов электроводоснабжения и дру-
гие специальные задачи. Расширение переч-
ня видов работ дает возможность сохранить 
коллектив, делает его более гибким в совре-
менных условиях развития отрасли.

– 2023 год продолжает Десятилетие нау-
ки и технологий, объявленное в апреле Вла-
димиром Путиным. Какими техническими 
решениями и производственными победа-
ми гордится Ставропольское УАВР и КРС? 

– Наш филиал единственный в «Газпром 
ПХГ» проводит полный цикл работ по стро-
ительству скважин различного назначения: 
эксплуатационных, нагнетательных, наблюда-
тельных и т. д. Скажу больше: высокий про-
фессионализм работников подтверждается да-
леко за пределами не только Ставрополья, но 
и России. Нами накоплен большой опыт по 
увеличению производительности скважин. По 
распоряжению головной организации специ-
алисты Ставропольского УАВР и КРС оказа-
ли техническую поддержку при проведении 
комплексных мероприятий на единственном 
в Сербии подземном хранилище газа – «Ба-
натский Двор». Внедрение инновационной 
разработки увеличило производительность 
скважин ПХГ до 2,5 раза. Специалисты, уча-
ствовавшие в том проекте, стали лауреатами 
премии ПАО «Газпром» в области науки и 
техники II степени за 2020 год.

Но работами по строительству и ремонту 
скважин деятельность предприятия не ограни-
чивается. В состав Ставропольского управле-

ния аварийно-восстановительных работ и ка-
питального ремонта скважин входит особое 
подразделение – вышкомонтажный цех – ос-
новной задачей которого является не только 
перемещение и монтаж буровых установок 
для бурения и реконструкции скважин, но и 
работы по ремонту средств электрохимиче-
ской защиты и энерговодоснабжения объек-
тов ПХГ. Особенно хочется отметить широкую 
географию приложения сил нашего управле-
ния. Наши люди трудятся на семи подземных 

хранилищах газа: Северо-Ставропольском, 
Краснодарском, Кущевском, Невском, Ленин-
градском, Касимовском, Увязовском. То есть 
в пяти регионах страны. Посмотрите на кар-
ту: удаление от основной производственной 
площадки порой превышает 2 тысячи кило-
метров! А работы по ремонту объектов ЭХЗ и 
ЭВС мы проводим в 13 филиалах Общества. 

– Как удается на стабильно высоком 
уровне справляться с таким широким спек-
тром задач на столь обширном участке де-
ятельности? 

– За всеми высокими показателями сто-
ит труд многочисленного коллектива управ-
ления. Именно люди являются золотым фон-
дом, и их имена по праву занимают главное 
место в летописи истории нашего предприя-
тия. Особенно приятно, что в филиале сло-
жились и успешно работают трудовые дина-
стии Басовых, Жилиных, Макаровых, Ермак, 
Черкашиных, Устиновых, Фиголь и другие. 
Мы всегда рады ветеранам. Их уникальный 
опыт, высокий профессионализм, житейская 
мудрость помогают в работе новым поколе-
ниям газовиков, под руководством опытных 
наставников молодые специалисты занима-
ются научно-практической работой и при-
нимают активное участие в научно-техниче-
ских конференциях. Преемственность поко-
лений порождает высокую ответственность 
за состояние дел на предприятии, где нет ме-
ста равнодушию и халатности. Среди наших 
ветеранов особо хотелось бы отметить Алек-
сандра Владимировича Басова, руководив-
шего Ставропольским УАВРом (в то время 
он назывался Ставропольским управлением 
буровых и ремонтно-восстановительных ра-

Сергей Чурсинов 

Ставропольское УАВР и КРС – единственный филиал в «Газпром ПХГ», который проводит полный цикл работ 
по строительству скважин различного назначения 

В 2020 году двое работников филиала – Алексей Деревянников и Сергей Серебряков – в составе коллектива 
авторов стали лауреатами премии ПАО «Газпром» в области науки и техники

Ставропольское УАВР и КРС — 
крупнейшее подразделение компании, 
отвечающее за капитальный и текущий 
ремонт скважин ПХГ
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бот) на протяжении 20 лет. Человек, облада-
ющий огромным профессиональным и жиз-
ненным опытом, в непростое для всей страны 
время, сопряженное с серьезными экономи-
ческими трудностями, сумел не только сохра-
нить предприятие и его трудовой коллектив, 
но и вывести на принципиально новый уро-
вень. Специалисты нашего управления неод-
нократно обращались и обращаются к нему 
за советами и всегда получают грамотные и 
исчерпывающие рекомендации. Также для 
примера хотелось бы отметить, что три сына 
Александра Владимировича, образовав дина-
стию Басовых, посвятили свою жизнь нашей 
компании, каждый прошел путь от помощни-
ка бурильщика до руководителя филиала, по-
знав все сложности газовой отрасли.

– Сейчас много говорится о социальной 
ответственности бизнеса, заботе о здоро-
вье персонала и благотворительности. Как 
эти вопросы решаются в Ставропольском 
УАВР и КРС? 

– Без ложной скромности скажу, что наш фи-
лиал активно участвует во всех социально зна-
чимых, гуманитарных и патриотических акци-
ях, которые проходят в Ставропольском крае, 
а также организует спортивные соревнования 
как регионального, так и федерального уров-
ня. Одним из приоритетов социальной поли-
тики является сохранение здоровья работни-
ков. Для них организована своевременная, до-
ступная и качественная медицинская помощь 
на базе врачебного здравпункта предприятия. 
Не забывают работники филиала и об оказа-
нии помощи детским учреждениям, активно 
участвуют в реконструкции и строительстве 
православных храмов. Мы ежегодно честву-
ем ветеранов Великой Отечественной войны, 
проводим ремонт памятников павшим героям. 
Доброй традицией коллектива стала акция «Но-
вогодняя елка» для детей из малообеспеченных 
социально незащищенных семей – больше ты-
сячи ребятишек получают от нас сладкие по-

дарки и участвуют в организованном для них 
театрализованном представлении.

Доброй традицией нашего филиала ста-
ла организация ежегодных торжественных 
встреч с ветеранами производства, которые 
много лет назад стояли у истоков предприя-
тия. Они были первыми! В кирзовых сапогах 
и телогрейках жили в вагончиках в суровых 
полевых условиях, в жару и стужу трудились 
на благо Родины, добывая такие стратегически 
важные для всей страны ресурсы, как нефть 
и газ. Несмотря на свой почтенный возраст, 
они обладают огромным жизнелюбием, задо-
ром, неиссякаемой энергией и потрясающим 
чувством юмора. Настоящий «Золотой фонд» 
компании! Это позволяет нам поддерживать 
невидимую связь между поколениями газо-
виков и помнить о славной трудовой истории 
Ставропольского УАВР и КРС.

 Не могли газовики остаться в стороне и от 
текущих событий, связанных с проведением 
специальной военной операции. У нас орга-
низован сбор средств для оказания гумани-
тарной помощи военнослужащим, выполня-
ющим боевые задачи в зоне СВО. Кроме того, 
мы помогаем и семьям вынужденных бежен-
цев – отправляем в пункты размещения про-
дукты, теплые вещи, лекарства. Все это про-
исходит регулярно, потому что каждый ра-
ботник филиала понимает: только сообща 
мы сможем приблизить долгожданную побе-
ду над возрожденным нацизмом! 

– Сергей Константинович, подводя итог 
разговора, хочется немного заглянуть в бу-
дущее. Каким Вы видите филиал «Ставро-
польское УАВР и КРС», скажем, через 5 лет, 
к следующему юбилею? 

– И через пять, и через десять лет я хо-
чу видеть филиал современным, развиваю-
щимся и стабильным предприятием, рабо-
та которого была бы востребована и нужна 

людям. Хочу, чтобы трудовой коллектив со-
хранил свой производственный потенциал, 
а наши работники всегда уверенно смотре-
ли в завтрашний день. И я уверен, что так 
оно и будет!

– Что бы Вам хотелось пожелать кол-
лективу по случаю 70-летнего юбилея фи-
лиала? 

– Мне хотелось бы, прежде всего, побла-
годарить наших ветеранов, тех, кто стоял у 
истоков зарождения предприятия, переживая 
вместе с ним и славные, и трудные времена. 
Всем работникам и членам их семей поже-
лать крепкого здоровья, благополучия, опти-
мизма и дальнейших успехов. Ведь сегодняш-
ний юбилей – это не только время подведения 
итогов, но и начало новых достижений, новых 
свершений и побед!

 
Беседовал Павел ЮРЧИК�

Специалисты филиала трудятся на семи 
подземных хранилищах газа России: 
Северо-Ставропольском, Краснодарском, 
Кущевском, Невском, Ленинградском, 
Касимовском, Увязовском

Согревать теплом детские сердца – давняя предновогодняя традиция коллектива предприятия 

Время первых: так начиналась история филиала «Ставропольское УАВР и КРС»

Коллектив Ставропольского УАВР и КРС 
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СОВРЕМЕННОЕ РЕШЕНИЕ ДАВНЕЙ ПРОБЛЕМЫ 
 

60 сантиметров — много ли это? Каждый в своей сфере деятельности может найти достаточно примеров такой длины. Самый наглядный в данный момент — на столько 
нужно развести руки, чтобы держать экземпляр «Вестника» в развернутом виде. А в ситуации, речь о которой пойдет далее, 60 сантиметров оказалось достаточно, чтобы 
подобрать более оптимальный режим работы газового оборудования и усовершенствовать процесс подготовки газа, один из основных в технологическом комплексе. 

Стремительное развитие энергетической от-
расли, а параллельно и предъявляемых к ней 
требований, заставляют искать новые подхо-
ды к эксплуатации существующего оборудо-
вания. Стратегическая задача заключается в 
создании энергоэффективного производства. 
Песчано-Уметское ПХГ – одно из трех сара-
товских газохранилищ. В прошлом году «под-
земка» отметила 55-летие. Возраст солидный, 
но до почетной пенсии даже по человеческим 
меркам еще далеко. Работать, работать и еще 
раз работать! Сезон за сезоном, цикл за ци-
клом. Желательно как можно реже прибе-
гая к ремонту техники. Несколько лет назад 
в филиале столкнулись с проблемой быстро-
го износа деталей на участке подготовки га-
за. В частности, насосов, подающих диэти-
ленгликоль (или сокращенно ДЭГ) на абсор-
бер. Жидкость используется для осушки газа 
в период отбора голубого топлива. Нехватка 
ДЭГа отрицательно сказывается на последу-
ющем качестве извлекаемого из недр метана.  
Практический способ разрешения возникшей 

ситуации нашел начальник лаборатории Ин-
женерно-технического центра Арсен Амира-
лиев. Он предложил три изменения в суще-
ствующую технологическую схему, которые 
помогли значительно сократить расход жид-
костей, уменьшить нагрузку на оборудова-
ние и сэкономить Обществу солидную де-
нежную сумму. 

Первой стадией реализации проекта ста-
ла регулировка АВО – аппаратов воздушно-
го охлаждения газа. По сути, это огромные 
вентиляторы, которые, используя атмосфер-
ный воздух, понижают температуру топлива 
до заданных параметров. В связи с тем, что 
в Песчано-Уметском УПХГ АВО был уста-
новлен выше буферной емкости регенерато-
ра, туда во время остановок перетекал диэти-
ленгликоль. Если же простой затягивался, из 
спиртосодержащей жидкости начинал выде-
ляться газ, скапливаясь в оборудовании. Что 
впоследствии приводило к вибрации насоса. 
Для обеспечения однородности перекачива-
емой среды было принято решение опустить 

узел АВО на те самые 60 сантиметров, что 
исключило скапливание газа в аппарате, – и 
пуск насосов стал более плавным. 

На втором этапе рационализаторы компа-
нии воплотили в жизнь идею автоматизации 
«охладителей». Они доработали существую-
щий механизм и разработали специальную 
программу, которая контролирует темпера-
туру ДЭГа и в зависимости от показателей 
запускает от 1 до 4 двигателей аппарата воз-
душного охлаждения. Нововведение значи-
тельно сэкономило энергию и машины, и че-
ловека: процесс больше не нужно было кон-
тролировать вручную. 

– Еще одну проблему удалось решить на 
третьем шаге реализации проекта, – расска-
зывает о результатах своего труда Арсен Ами-
ралиев. – АВО Песчано-Уметского УПХГ 
представляет собой 2 параллельные линии 
по 2 секции в каждой. В процессе эксплуа-
тации мы обнаружили, что диэтиленгликоль 
протекает по направлению наименьшего со-
противления и циркуляция через одну из ли-

ний практически прекращается. Установка не 
обеспечивала охлаждение реагента до опти-
мальных значений. В результате мы рассчи-
тали, что из-за этого площадь теплообмена у 
нас почти в два раза меньше требуемой. Вы-
ход был найден: между выходным штуцером 
АВО № 1 и входным штуцером АВО № 2 
установили перемычку. Это позволило про-
изводить последовательное подключение не-
обходимого числа вентиляторов. Такой под-
ход помогал не только понижать температуру 
в системе до оптимальных значений – от 15 
до 25 градусов, – но и выявить еще несколь-
ко конструктивных недостатков оборудова-
ния. Все вышеперечисленные изменения были 
нацелены на решение актуальной для Песча-
но-Уметского ПХГ проблемы: несовершен-
ства системы охлаждения насосов ДЭГа. Их 
стабильная работа зависит от элементов ги-
дравлической части, которые из-за постоян-
ного трения быстро изнашиваются. Это при-
водит к попаданию перекачиваемого диэти-
ленгликоля в систему охлаждения и уносу его 
в промышленную канализацию. А чем боль-
ше износ сальниковых уплотнений, тем боль-
шее количество технической жидкости попа-
дает в стоки. Совместно с эксплуатирующими 
службами филиала мы устранили недостатки. 
К входному и выходному штуцеру системы 
охлаждения был подведен ДЭГ с линии по-
дачи и выхода. Подключение производилось 
к месту установки манометра, что исключи-
ло необходимость производить переврезки 
и огневые работы. Регулировать давление и 
напор жидкости удавалось при помощи мед-
ных трубок и игольчатых вентилей. Усовер-
шенствованная нашим коллективом система 
охлаждения обеспечила оптимальное функ-
ционирование установки регенерации ДЭГа.

Технологические решения, предложен-
ные коллективом инноваторов ООО «Газпром 
ПХГ», доказали свою эффективность во вре-
мя отбора газа из ПХГ в период четырех та-
ких циклов – с 2018 по 2022 год. А сам про-
ект, который Арсен Амиралиев представлял 
на XIV Всероссийской конференции «Новые 
технологии в газовой промышленности» (газ, 
нефть, энергетика) в РГУ нефти и газа имени 
И.М. Губкина, получил высокую оценку экс-
пертного сообщества, войдя в число призеров 
научного форума. 

Вячеслав УХИН �

Аппараты воздушного охлаждения газа и компрессорный цех Песчано-Уметского ПХГ

ТРАДИЦИЯ, СПАСАЮЩАЯ ЖИЗНИ
 

У людей, работающих в одной компании, но даже не знакомых между собой, может быть много общего. Коллектив «Газпром ПХГ» разделяют сотни и даже тысячи километров. В единое целое его 
объединяет общее дело — индустрия подземного хранения газа. Однако если изучить материалы корпоративных СМИ более подробно, можно обнаружить еще одну консолидирующую черту. Все 
больше газохранителей становятся участниками донорских акций в своих регионах. Желание помогать — вот что стирает расстояния между структурными подразделениями.

Не так давно представители одного из круп-
нейших центров развития ПХГ в России – Са-
ратовской области – присоединились к чис-
лу доноров-добровольцев. Работники филиа-
лов «Саратовское УАВР и КРС», «Степновское 
УПХГ», «Елшанское УПХГ» и «Песчано-Умёт-
ское УПХГ» поочередно обратились в регио-
нальный «Центр крови». Помимо стандарт-
ного для подобных процедур использования 
биоматериала, а именно передачи в местные 
лечебные учреждения, часть полученного объ-
ема крови была направлена для находящихся в 
госпиталях участников специальной военной 
операции. «Донорство – важное дело, необхо-
димое и всегда востребованное. Поэтому дан-
ная процедура не просто одноразовая акция, а 
образ жизни, который помогает почувствовать 
значимость своей помощи. В наступившем го-
ду запланировано множество организованных 

донорских акций, чтобы охватить всех желаю-
щих, приобщиться к доброму делу. Планиру-
ем сделать корпоративное донорство основой 
волонтерской деятельности филиала», – гово-
рит председатель первичной профсоюзной ор-
ганизации Степновского УПХГ Андрей Фате-
ев. К слову, среди работников саратовских объ-
ектов компании «Газпром ПХГ» немало тех, 
для кого регулярный поход в пункт сдачи кро-
ви стал привычным занятием. Например, об-
ладатель звания «Почетный донор России» –
сотрудник Саратовского УАВР и КРС Анато-
лий Усов. К настоящему времени он в шаге от 
внушительного достижения – 50 донаций. Сам 
Анатолий не устает повторять: «Постоянное 
участие в сдаче крови – это мой вклад в спасе-
ние чьих-то жизней, моя посильная помощь».   

Сергей АЛЯЕВ, Елена НИКИФОРОВА�

СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Группа добровольцев филиала «Саратовское УАВР и КРС» 
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ПОКОЛЕНИЮ ПОБЕДИТЕЛЕЙ ПОСВЯЩАЕТСЯ… 
 

Посещение музея, кросс-поход, возложение цветов к Вечному огню, соревнования по настольному теннису и даже марафонский забег: работники Общества приняли участие в региональных 
мероприятиях, посвященных значимым датам и событиям Великой Отечественной войны. 

Работники южных филиалов ООО «Газпром 
ПХГ» отмечают в этом году 80-летие Битвы 
за Кавказ и годовщину освобождения отдель-
ных территорий от немецко-фашистских за-
хватчиков. Масштабная программа мероприя-
тий прошла в Успенском районе, где располо-
жено Краснодарское УПХГ. Этот район в ходе 
Северо-Кавказской стратегической наступа-
тельной операции первым в Краснодарском 
крае был освобожден от гитлеровцев. По слу-
чаю памятной даты в муниципальных образо-
ваниях состоялись торжественные митинги и 
спортивные состязания, в которых принимали 
участия представители Общества. Например, в 
турнирах по настольному теннису и волейбо-
лу пятеро представителей «подземки» заняли 
призовые места. А метролог Виктор Кузьмен-
ко совершил кросс-поход на 18 километров. 
Трасса проходила по знаковым местам, свя-
занным с освобождением города Армавира. 

Январь 1943 года – знаковая дата и в исто-
рии Ставропольского края. 80 лет назад за-
вершился один из этапов Битвы за Кавказ, в 
результате которого Красная армия очистила 
регион от фашистов. В честь этого события 
работники Ставропольского УПХГ побыва-
ли в музее города Изобильного, где ознако-
мились с тематической выставкой, и возложи-
ли цветы к мемориальному комплексу «Веч-
ный огонь».

Инициативная группа спортсменов-люби-
телей из Администрации Общества и члены 
их семей приняли участие в 54-м международ-
ном зимнем марафоне «Дорога жизни». Тради-
ционный забег был посвящен 79-й годовщине 
полного освобождения города-героя Ленин-
града от фашистской блокады. Около четы-
рех тысяч человек решили в последнее вос-
кресенье января почтить память павших жи-
телей и защитников города на Неве. Самому 
юному участнику исполнилось 6 лет, самому 
опытному спортсмену, основателю марафона 
Григорию Колгашкину – 91 год. Спортсмены 
выбирали для забега одну из дистанций – 1, 
5 или классические марафонские 42,2 кило-
метра. Десять участников забега, представ-
ляющих ООО «Газпром ПХГ», преодолели 
по Дороге жизни 5 километров, двое вышли 
на символический километровый маршрут. 
Марафон по блокадной дороге от мемориала 
«Разорванное кольцо» до памятника «Цветок 
жизни» пробежал ведущий инженер Управле-
ния ПХГ и КС Иван Тюрнин. 

«Дорога жизни» – знаковое патриотиче-
ское событие, где скорость и рекорды дале-
ко не главное. Работники центрального офи-
са компании уже не первый год принимают 
участие в мероприятии, генеральным партне-
ром которого выступает ПАО «Газпром», это 
становится важной корпоративной традици-

ей компании. Постоянные участники марафо-
на отметили прекрасную организацию забега, 
мощную поддержку со стороны волонтеров 
и жителей окрестных населенных пунктов, а 
также особо трогательную атмосферу бегово-
го дня. В планах коллег подготовить еще бо-

лее представительную команду для участия 
в 55-м, юбилейном марафоне «Дорога жиз-
ни», который состоится в январе 2024 года.

 
Наталья СТАКАНОВА, Наталья  
ПРОКОПОВА, Вера КРИВОРОТОВА�

ПЛАСТИНКИ КРУЖИТСЯ ДИСК 
 
Большую часть дня мы проводим на работе. Но, как говорится, делу время, потехе час. И хорошо этот час провести за любимым занятием. Хобби отвлекает от однообразия будней, спасает 
в трудных жизненных ситуациях, делает жизнь ярче и интереснее. Увлечение раскрывает человека с новой стороны, становится маленькой слабостью и сильной страстью. Таким занятием для 
ветерана Краснодарского УПХГ Сергея Миденко стало коллекционирование грампластинок. Узнать о его любви к винилу помог приуроченный к 15-летию компании фотоконкурс «ПХГ в объективе».
 

Сегодня в коллекции Сергея Миденко более 
трех тысяч грампластинок, а началось все в 
двухтысячных.

– Сейчас, чтобы слушать музыку, доста-
точно даже смартфона, а 20–30 лет назад нам 
нужны были проигрыватели или магнитофо-
ны, – говорит Сергей Миденко. – В нулевых, 
с появлением компьютеров, народ стал из-
бавляться от «старинной» техники и пласти-
нок. Как-то знакомые предложили мне: «Хо-
чешь – забирай!»

Так в доме у Сергея Григорьевича появился 
советский проигрыватель. Он и сейчас стоит 
на месте, правда, нерабочий. Любознательные 
внуки Сергея Миденко решили посмотреть, 
как функционирует этот аппарат: разобрали 
звукосниматель с иглой. Пришлось деду при-
обрести другой проигрыватель. Но он на вну-
ков не сердится, ведь когда-то и сам с интере-
сом познавал устройство, из которого «игра-
ет» музыка.

– Думаю, что мое увлечение коллекциони-
рованием грампластинок родом из детства, – 
рассказывает ветеран Краснодарской «подзем-

ки». – Мы с родителями жили в Караганде. В 
детский сад я не ходил (не было мест), поэ-
тому родители научили меня, четырехлетне-
го, пользоваться проигрывателем. Они уходи-
ли на работу, а я слушал пластинки. Это был 
Вадим Мулерман, Вероника Круглова, Нина 
Русланова, оренбургский и воронежский хоры.

Через год маленького Сережу отправили к 
бабушке с дедушкой в село Успенское Красно-
дарского края. Позже туда переехали и родите-
ли мальчика с его младшими братом и сестрой.

– Я так и остался у бабушки с дедушкой. 
Помню, деду, когда он уходил на пенсию, по-
дарили современную радиолу. Вот это была 
аппаратура! На ней можно было и радио слу-
шать, и пластинки проигрывать. Майя Криста-
линская, Аида Ведищева, Лариса Мондрус – 
сегодня винил с их песнями есть и у меня в 
коллекции, – говорит Сергей Миденко.

Виниловые пластинки в это время были 
практически единственным качественным 
способом послушать понравившуюся мело-
дию. Ажиотаж по поиску той или иной пла-
стинки превышал все мыслимые пределы: лю-

ди готовы были стоять в очередях даже но-
чами, лишь бы заполучить желанный винил. 

После окончания восьмилетки Сергей  
уехал в Невинномысск Ставропольского края, 
где поступил в химико-механический техни-
кум на специальность «Электроприборостро-
ение». А в свободное от учебы время моло-
дой человек продолжал слушать музыку. В 
середине 70-х – начале 80-х все фанатели от 
французской эстрады: Лара Фабиан, Далида, 
Джо Дассен. В те годы Сергей Миденко обза-
велся современным магнитофоном и слушал 
любимых исполнителей уже с его помощью.

– Конечно, нравилась и советская эстрада, 
например ВИА «Синяя птица». Сегодня у ме-
ня в коллекции есть все их синглы, а это око-
ло 40 штук, выпущенные с 1976 по 2008 год, 
– рассказывает Сергей Миденко.

После выпуска из техникума юноша ушел 
в армию, а вернувшись, устроился на работу в 
Северо-Кавказское управление проектно-мон-
тажных работ. С 1991 по 2022 год трудился в 
Краснодарском управлении подземного хра-
нения газа. И музыка по-прежнему была ря-
дом, на кассетах и грампластинках.

– Какую-то одну пластинку выделить не 
могу, – говорит Сергей Миденко. – Раньше 
я слушал и рок, и эстраду. То есть абсолют-
но не зацикливаюсь на стилях и направлени-
ях. Можно выделить несколько таких ярких 
пластинок или групп. Если брать рок-музы-
ку, мне всегда нравились Pink Floyd. Кстати, 
родственник однажды мне на день рождения 
сделал подарок: из «заезженной» пластинки 
Pink Floyd смастерил часы. Они до сих пор 
висят у меня дома и ходят.

Двойные экземпляры пластинок Сергей 
Григорьевич обменивает. Например, в род-
ном селе у таких же, как он, коллекционеров. 
Но чаще всего – в Армавире. 

– Там вообще много тех, кто увлекается со-
биранием пластинок, – говорит Сергей Миден-
ко. – Вообще я бы еще много чего добавил в 

свою коллекцию. Например, записи венгер-
ской группы «Омега», но это редкие экзем-
пляры. Не все синглы «Сябров» есть у ме-
ня. Хотелось бы заполучить несколько пла-
стинок Раймонда Паулса: у меня имеется 11 
сольников и сборников (в том числе и двой-
ные экземпляры), а всего у этого композито-
ра вышло около 20.

Интерес к винилу в мире не угасает. Как 
считает Сергей Миденко, главное его преи-
мущество – это аналоговое звучание.

– Особенно это касается первопрессных 
старых пластинок, многие действительно здо-
рово записаны. Тем, кто глубоко эту тему не 
изучал, кажется, что щелчки там какие-то, по-
трескивания. Если на это не обращать внима-
ния (а человек, который очень много слуша-
ет пластинок, перестает обращать внимание 
на мелкие какие-то дефекты), то звук на ви-
ниле от цифрового отличается очень сильно, 
– поясняет Сергей Миденко. – Винил – это те-
плый и приятный звук, который ни с чем не 
спутаешь. Также оформление, большие об-
ложки: очень много внимания дизайну уде-
лялось, особенно в 60–70-е годы. Потом сама 
эстетика, как на проигрывателе вертится пла-
стинка, иголка, которая опускается и извлека-
ет звуки, что-то в этом есть привлекательное. 

Беседовала Анна САЙТАКОВА�

НА ДОСУГЕ

Молодые работники Ставропольского УПХГ посетили выставку, посвященную 80-летию освобождения  
Изобильненского района

«Коллекция длиною в жизнь» – так назвал свое конкурсное фото ветеран Краснодарского УПХГ Сергей Миденко

ЭТО ИНТЕРЕСНО
Самая большая коллекция виниловых 
пластинок принадлежит жителю Брази-
лии Зеру Фрейтас. Она исчисляется уже 
несколькими миллионами. Для содержа-
ния пластинок ему приходится арендовать 
склад. А японский писатель Харуки Му-
раками тоже является обладателем вну-
шительной коллекции. В ней насчитыва-
ется около 40 тысяч джазовых пластинок. 
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ПРО СПОРТ ПРОВЕРЬ СЕБЯ

В 2023 году ПАО «Газпром» отмечает 30-летие. 
Предлагаем ответить на несложные вопросы 
теста и проверить, насколько хорошо вы 
помните основные вехи в истории развития 
компании.   
1) В 1993 году Государственный газовый 
концерн «Газпром» преобразован в Рос-
сийское акционерное общество. А ког-
да было издано соответствующее Поста-
новление Правительства РФ?
а. 10 января
б. 17 февраля
в. 19 марта
г. 1 апреля
2) Кто стал первым руководителем Об-
щества?
a. Рем Вяхирев
б. Виктор Зубков
в. Виктор Черномырдин
г. Алексей Миллер
3) В нынешнем году юбилей начала по-
ставок газа отмечает один из крупных 
проектов «Газпрома». Он также косвенно 
связан и с нашим дочерним обществом.
a. «Северный поток»
б. «Ямал – Европа»
в. «Турецкий поток»
г. «Голубой поток»
4) В 2009 году в России запущен первый 
в России завод по производству сжижен-
ного природного газа. В каком регионе 
состоялось это событие?
а. Ямало-Ненецкий АО
б. Ленинградская область
в. Сахалинская область
г. Республика Дагестан
5) Среди стратегических задач «Газпро-
ма» особую роль занимает развитие под-
земного хранения газа в России. В каком 
году началась эксплуатация первого в 
стране ПХГ, созданного в отложениях ка-
менной соли?
a. 2005 год
б. 2009 год
в. 2013 год
г. 2018 год
6) В 2014 году дан старт строительству га-
зопровода «Сила Сибири» – крупнейшей 
системе транспортировки газа на Восто-
ке России. По территории каких регионов 
он проходит?
a. Иркутская область
б. Республика Саха (Якутия)
в. Амурская область
г. Все варианты верны
7) В 2015 год компания сменила фор-
му акционерного общества, став 
ПАО «Газпром». Как расшифровывает-
ся буква «П» в аббревиатуре?
a. Публичное
б. Промышленное
в. Паевое
г. Правовое

(Правильные ответы: 1б, 2а, 3г, 4в, 5в, 6г, 7а)

ЕСТЬ МЕДАЛЬ!
    

2023 год активисты спортивного движения Общества встретили несколькими локальными, но от этого не менее яркими победами. Коллеги из 
Волгоградской области заняли высокие места в корпоративных соревнованиях, а газохранители из Краснодарского края впервые в истории 
выиграли спартакиаду трудовых коллективов. Теперь обо всем по порядку. 

ВОЛГОГРАДСКОЕ УПХГ
Самый молодой филиал Общества (как по 
времени работы, так и по среднему возрасту 
коллектива) уверенно выступил на «Кубке га-
зовиков». Данный турнир, по сути, – ровес-
ник Волгоградского управления. Он прово-
дится с 2018 года между компаниями Группы 
«Газпром», ведущими свою деятельность в ре-
гионе. Программа состязаний по-олимпийски 
насыщенная: девять спортивных дисциплин. 

Проявить свои атлетические качества мог каж-
дый. Здесь и волейбол, и настольный теннис, 
мини-футбол с баскетболом, плавание, шах-
маты, стрельба из пневматического пистолета, 
многоборье и даже бильярд. В трех видах на-
ши работники смогли занять призовые места. 
У пловцов в личном зачете третий результат 
показал Денис Горлов. 100-метровку вольным 
стилем главный инженер «подземки» преодо-
лел за одну минуту и семь секунд. Бронзовые 

медали у команды Волгоградского УПХГ в 
волейболе. Наконец, сильнейшими стали на-
ши баскетболисты: ни разу не уступив сопер-
никам, они в очередной раз подтвердили ста-
тус одной из сильнейших сборных города. В 
общем зачете представители ООО «Газпром 
ПХГ» стали четвертыми. 

КУЩЁВСКОЕ УПХГ
В южном филиале Общества, Кущевском 
управлении подземного хранения газа, встре-
ча Нового года тоже совпала со значимыми для 
предприятия спортивными победами. Мужская 
команда впервые за время участия выиграла 
Спартакиаду трудовых коллективов Кущёв-
ского сельского поселения. В числе соперни-
ков у газохранителей выступили дружины ад-
министрации села, районного управления об-
разования, федеральной налоговой службы и 
коллеги из Кущёвского ЛПУМГ ООО «Газпром 
трансгаз Краснодар». Собственно со спортсме-
нами из газотранспортной компании и развер-
нулась основная борьба в итоговой таблице. 
Однако в 11 из 24 видов спорта наши работ-
ники показали себя быстрее, выше, сильнее 
(а также точнее, внимательнее и упорнее) кон-
курентов. Кстати сказать, успешно выступила 
и женская команда, занявшая в аналогичных 
состязаниях третье место. 26 января призеры 
получили свои заслуженные кубки и награды.

Ирина РЕБЕНЗДОРФ, 
Анастасия МИШАКИНА�

КРАСИВО ПИСАТЬ НЕ ЗАПРЕТИШЬ
«Как курица лапой…» Кому из нас не приходилось слышать такой упрек от учителя начальных классов?! Между тем почерк может очень 
многое рассказать о человеке. Не зря же почерковеды и графологи называют его «зеркалом души». Кстати, газовикам красота письма 
особенно важна. Некоторые рабочие журналы и оперативные данные заполняются вручную. И коллега не должен ломать голову и напрягать 
зрение, чтобы верно их прочитать.

Давно доказано, что каллиграфия, а значит 
и чистописание, очень хорошо трениру-
ет мелкую моторику. Во время старатель-
ного выведения красивых букв развивает-
ся координация, отрабатывается внимание, 
улучшается глазомер, формируется муску-
латура пальцев, кисти руки, плеча и пред-
плечья, дыхание выравнивается, успокаива-
ется нервная система, даже сердце начинает 

биться ровнее. Все тело начинает работать 
как единая слаженная команда. Руковод-
ствуясь этими принципами, с интересной 
инициативой выступили представители Со-
вета молодых ученых и специалистов По-
хвистневского УПХГ совместно с первич-
ной профсоюзной организацией филиала. На 
Похвистневской промплощадке активисты 
предприятия провели конкурс «Пиши кра-

сиво», который прошел 23 января, во Все-
мирный день почерка. Участникам нужно 
было с каллиграфической точностью напи-
сать три предложенные организаторами по-
словицы. А затем, самое сложное, дождать-
ся результатов заочного голосования внутри 
коллектива. Больше всех голосов было от-
дано за оператора котельной службы энер-
говодоснабжения Наталью Баранову. Маргарита САФИНА�

НЕФОРМАЛЬНОЕ ОБЩЕНИЕ

Конкурсная карточка Натальи Барановой – обладатель-
ницы самого красивого почерка Похвистневского УПХГ

Команда Волгоградского филиала проявила себя на «Кубке газовиков»

Эмоции начальника филиала Алексея Климкова – лучшее доказательство значимости успеха спортсменов  
Кущёвского УПХГ  
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